
 Pag. 1 di 4 

CURRICULUM VITAE 
Formato Europeo 

 

  
INFORMAZIONI PERSONALI  

  
  

Nome Guetta Salvatore 
Data di nascita 14/04/1963 

Qualifica Dirigente amministrativo con contratto a tempo indeterminato 
Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA SANTOBONO-PAUSILIPON 

Incarico Attuale UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA 
Numero telefonico 

dell’ufficio 
0812205224  - 3346048473 

E-mail istituzionale s.guetta@santobonopausilipon.it 
  

  
TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

  
Titolo di studio DIPLOMA DI LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO conseguito presso 

l’Università degli studi di Napoli con votazione di 100/110. 
Altri titoli di studio e 

professionali 
 Abilitazione all’esercizio della professione di DOTTORE COMMERCIALISTA. 
 Iscritto nel REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 Dipendente del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della 
Ragioneria Generale dello Stato dal 14/2/1987all’8/1/2015, appartenente 
all’area III, fascia retributiva F2 in aspettativa dal 1/9/2000 al 21/12/2014.  

 Dirigente amministrativo a tempo indeterminato dell’AO Cardarelli dal 
22/12/2014 all’8/1/2015 quale 1° classificato della graduatoria del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Amministrativo a tempo 
indeterminato, con deliberazione del Commissario Straordinario dell’Azienda 
Ospedaliera Cardarelli n. 53 del 19/11/2014. 

 Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato dal 9/1/2015 dell’AO 
Santobono Pausilipon.  

 Dal 16/2/1987 al 14/2/1992 ha prestato servizio presso la Ragioneria 
centrale del Ministero del Bilancio e della Programmazione Economica.  

 Dal 15/2/1992 al 31/8/2000 ha prestato servizio presso la Corte dei conti - 
Sezione Giurisdizionale per la Regione Campania. 

 Dal 6/1998 al 9/2000 è coordinatore e consulente al Servizio Gestione 
Economico-Finanziaria dell’Azienda Ospedaliera “Monaldi”.  

 Consulente per l’implementazione della contabilità economico patrimoniale 
dell’Azienda Universitaria Policlinico dell’Università degli studi di Napoli  
“Federico II” dal 12/1999 al 9/2001. 

 Direttore Struttura Complessa del Servizio Gestione Economico-Finanziaria 
dell’Azienda Ospedaliera Monaldi con contratto a tempo determinato dal 
1/9/2000 al 15/5/2004. Direttore di Struttura Complessa del Servizio 
Acquisizione Beni e Servizi dell’Azienda Ospedaliera Monaldi con contratto a 
tempo determinato dal 17/3/2004 al 10/10/2004. Consulente per la 
contabilità economica patrimoniale presso il Servizio Gestione Economico 
Finanziaria dell’A.O. Cardarelli dal 15/11/2001 al 31/12/2004. 

 Consulente per lo sviluppo della contabilità generale presso l’Azienda 
Ospedaliera San Sebastiano di Caserta dal 1/5/2004 al 10/10/2004.  
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 Direttore di Struttura Complessa della U.O.C. Gestione Economico-
Finanziaria dell’Azienda Ospedaliera San Sebastiano di Caserta con 
contratto a tempo determinato dall’11/10/2004 al 28/2/2006.  

 Consulente alla Corte dei conti – Ufficio del Responsabile per i sistemi 
informativi automatizzati - per le attività di conduzione, assistenza e sviluppo 
del sistema operativo denominato “Nuova contabilità del Funzionario 
Delegato relativo alla contabilità dei funzionari delegati dell’Istituto per gli 
anni dal 2002 al 2008. 

 Dal 1/3/2006 Incarico della direzione delle attività di Bilancio, per la 
competente impostazione, gestione ed adeguamento delle stesse alle 
prescrizioni date dalla Regione Campania ai Direttori generali delle aziende 
sanitarie con delibera n. 1843/05 dell’Azienda Ospedaliera Santobono 
Pausilipon con contratto a tempo determinato. Conferimento dell’incarico di 
Direttore di Struttura Complessa della S.C. Economico-Finanziaria 
dell’Azienda Ospedaliera Santobono Pausilipon dal 5/3/2006 al 28/2/2014.  

 Direttore Amministrativo facente funzioni dell’Azienda Ospedaliera 
Santobono Pausilipon dal 14/4/2009 al 28/2/2010 e dal 30/9/2011 al 
28/1/2012. 

 Direttore Amministrativo dell’AOU Ruggi d’Aragona dal 1/3/2014 al 
21/12/2014  e dal 21/1/2015 al 18/2/2016. 

 Direttore della SSD “FUNZIONI ISPETTIVE,TRASPARENZA E PRIVACY” dal 
1/8/2016 al 31/12/2016. 

 Direttore UOC Gestione Economico Finanziaria dell’AO Santobono Pausilipon 
dal 1/1/2017.  

Capacità linguistiche Inglese      Buono   Francese Buono 
          

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

Eccellente. Autore di due procedure software una relativa ai procedimenti dei 
ricorsi in materia pensionistica e l’altra sulla contabilità dei funzionari delegati 
della pubblica amministrazione 

Altro (partecipazione a 
Convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazioni a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione ) 

 Inserito nell’elenco unico degli idonei alla nomina di Direttore Generale 
delle aziende del SSN della Regione Campania. 

 2 classificato al concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigente Amministrativo 
c/o la ASL Napoli 2 nord approvato con Delibera n. 816 del 20/8/2014. 

 Vincitore del concorso per esami a 178 posti di collaboratore 
amministrativo della VII qualifica funzionale del Ministero delle Finanze 
(D.M. 9/7/93). 

 Vincitore del corso-concorso per titoli ed esami a 5 posti di funzionario 
dell’ottava qualifica funzionale dell’area economico-finanziaria presso varie 
amministrazioni locali  (D.I. 16/12/98) Progetto Ripam Formez con corso di 
formazione di 8 mesi c/o il Formez. 

 Idoneo al concorso pubblico per esami ad 11 posti di analista economico 
finanziaria della Corte dei Conti.  

 Il rendiconto degli agenti contabili a danaro ed a materia su La Finanza 
locale, manuale teorico-pratico delle procedure dei ricorsi in materia 
pensionistica collegato con il programma software “Propensio Partenope 
2000”. 

 I principi contabili ed il bilancio di esercizio nelle Aziende Ospedaliere: Il 
caso dell’A.O.R.N. Monaldi.   

 Nel testo “Il Management per progetti nel governo della sanità”, Università 
degli studi di Napoli Dipartimento di Scienze Mediche e Preventive, “La 
gestione del debito nelle aziende sanitarie” in Renato Mele - Maria Triassi 
(a cura di), Management e Gestione delle Aziende Sanitarie.  

 Perito tecnico-contabile nominato del G.I.P. del Tribunale di Nocera 
Inferiore nel 1997.  
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 Docenze varie, prevalentemente in informatica e contabilità, c/o la Corte 
dei conti, il Formez, Università di Salerno, Luiss Business school, Master 
Daosan, Università di Campobasso, Università Federico II ed asl ed ao 
regionali.  

 Componente del Tavolo Permanente ex art. 10, comma 3, lettera f) del 
Protocollo di Intesa tra la Regione Campania e l'Università “Federico II” 
nominato con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Campania 
n. 325 dell’8/5/2006.  

 Componente della commissione del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura del posto di ragioniere capo, cat. "d", posizione economica 
d3 del Comune di Sant’Antimo (Na) 2006-2007.  

 Componente della Commissione di concorso per 1 posto di dirigente 
amministrativo dell’AO Moscati di Avellino;  

 Componente del gruppo di lavoro nazionale per la codificazione degli 
incassi e dei pagamenti delle Strutture sanitarie (SIOPE) (art. 28, comma 5, 
della legge 27 dicembre 2002, n. 289) per conto della Regione Campania.  

 Relatore al Convegno della Banca di Italia sullo sviluppo e utilizzo del 
Sistema Informativo delle Operazioni degli Enti Pubblici (SIOPE) 7 dicembre 
2007. Componente nel 2006 e 2007 del Consiglio di Amministrazione della 
società pubblica T Erre Care Campania spa.  

 Iscritto nell’elenco aspiranti alla nomina di Direttore Amministrativo di cui 
alla Legge Regione Campania n. 3 del 2/3/2006.   

 Componente dell'organismo regionale istituito dal decreto commissariale 
n. 72 del 2/12/2010 per l’esatta esecuzione del decreto n. 63 del 
22.10.2010 sulla corretta gestione dei fondi contrattuali aziendali previsti 
dai CCCCNNLL per i dipendenti del SSR dal 22/10/2010 a tutt’oggi. 

 Componente dell'organismo regionale istituito dal decreto commissariale 
n. 140 del 24/12/2014 per il governo e monitoraggio dello stato dei rischi 
del SSR. 

 Presidente del Collegio Sindacale della Fondazione Santobono Pausilipon 
onlus fino dal 2010 ad ottobre 2016. 

 Componente del Consiglio di Amministrazione dal 8/12/2016 della 
Fondazione Santobono Pausilipon onlus.  

 Presidente del Collegio Sindacale della Società Italiana per il Progresso 
delle Scienze onlus dal 1993 al 2013.  

 Referente nel Nucleo Tecnico di Supporto alla Struttura Commissariale DCA 
n. 31 del 28/4/2016 per la “razionalizzazione e riqualificazione della spesa 
per il personale in coerenza con l’effettivo fabbisogno e ai volumi 
appropriati di attività erogata”, la “ricognizione, quantificazione e gestione 
del contenzioso attivo e passivo in essere, con conseguente corretta 
alimentazione del fondo rischi” e per la “prosecuzione e conclusione delle 
azioni di regolarizzazione delle carte contabili nonché delle azioni di 
implementazione dei corretti procedimenti contabili e gestionali, sia a 
livello aziendale che regionale, attraverso una puntuale attuazione del 
Percorso attuativo della certificabilità”. 

 Corsi di aggiornamento professionale della Ragioneria Generale dello Stato 
in contabilità di stato, in diritto amministrativo e in informatica. Corso AIPA 
“Reingegnerizzazione dei processi e workflow management” 1998. Corso di 
amministratore di rete in ambiente windows nt e unix 1999. Corso di 
aggiornamento presso Scuola di Pubblica Amministrazione sul tema 
“Gestione acquisti, E-Procurement e convenzioni Consip 2004. Corso di 
aggiornamento i nuovi contratti di lavoro della dirigenza 2005. 
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Napoli, 27 febbraio 2017      F.to Salvatore Guetta 


