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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

DR. GIUSEPPE TERZO 

DATI ANAGRAFICI 
nato a Napoli il 02/06/1956 
 

  e-mail  g.terzo2@libero.it 

TITOLO DI STUDIO 
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 10/3/1981 presso l’Università degli Studi di Napoli 
con voti 110/110 
Iscrizione  all’albo professionale dei Medici Chirurghi della provincia di Napoli 

ALTRI TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 
1. Specializzazione  in Tecniche Semeiologiche Speciali Chirurgiche conseguita  presso

l’Università degli Studi di Napoli  con  voti 70/70 e lode.
2. Specializzazione  in Medicina del Lavoro conseguita presso la Seconda Università degli

Studi di Napoli con voti 50/50.
3. RSPP (moduli A-B-C) ATECO 6/Commercio 7/Sanità 8/Pubblica Amministrazione

9/Alberghi-Ristoranti
4. In possesso dei titoli professionali e di carriera per accedere ad incarichi di Dirigente medico

di II livello ai sensi della normativa di cui al DPR 484/97:
Idoneo al concorso per titoli per n. 1 Dirigente medico di II livello di Medicina del Lavoro e
Sicurezza degli ambienti di lavoro presso la ASL  NA/2 di Pozzuoli.
Idoneo al concorso per titoli per n. 1 Dirigente medico di II livello di Medicina del Lavoro e
Sicurezza degli ambienti di lavoro presso la Azienda USL di Parma.

5. Valutatore formato dalla Regione Campania/ARSAN per la verifica dei requisiti ulteriori di
accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e/o sociosanitarie della Regione
Campania.

PREGRESSE ESPERIENZE PROFESSIONALI: 
1. In servizio dall’1/9/87 all’1/5/2000, quale vincitore di concorso pubblico per esami di Primo

Ispettore Medico del Lavoro, presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale -
Direzione Provinciale del Lavoro - Servizio Ispezione del Lavoro (ex Ispettorato del
Lavoro). L’Amministrazione presso la quale è stato in servizio e l’attività svolta rientrano
nelle ipotesi previste dal D.P.R. 484/97 secondo l’equiparazione prevista alla lett.h)
dell’art.11 della normativa citata.
POSIZIONE FUNZIONALE, COMPETENZE, AMBITI DI  AUTONOMIA. E FUNZIONI
DIREZIONALI.
Ha svolto, quale dirigente medico dell’Ispettorato del Lavoro di VIII qualifica funzionale e
secondo le disposizioni previste dal D.P.R. 29/12/84 n.1219, le seguenti mansioni con
l’autonomia e le funzioni direzionali di seguito riportate:
Capo Servizio “Igiene del Lavoro” dell’Ispettorato Provinciale del Lavoro di Caserta, dal
10/10/91 all’01/03/98.
Capo Servizio “Vigilanza Tecnica” dall’01/04/96 al 14/03/97.
Coordinatore Igiene del Lavoro e  Radiazioni Ionizzanti  dal 2/3/98 al 1/5/2000.
Componente del Comitato per gli Stati di Emergenza Nucleare di cui all’art.115 D.P.R.
13/2/64 n.185.
Componente della Commissione provinciale per il collocamento obbligatorio ex art.16
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della legge 2/4/68 n.482 nelle province di Benevento, Caserta, Salerno, Avellino, Isernia, 
Matera, Potenza, Pordenone, Udine. 
Componente del Collegio medico ex art. 20 della L. n.482 della A.S.L. di Isernia,  per la 
valutazione delle compatibilità delle mansioni al grado di invalidità. 
Componente delle Commissioni per la Protezione Sanitaria della Popolazione contro i 
Rischi da Radiazioni Ionizzanti  ex art.89 del DPR185/64 delle province di Benevento, 
Caserta, Salerno, Avellino, Napoli, Isernia. 
Componente delle Commissioni Tecniche per gli Esplosivi, per l’accertamento 
dell’idoneità fisica dei candidati al conseguimento della licenza per l’esercizio del mestiere 
di “fochino”, ex art.27 del D.P.R.302/56  per le province di Caserta, Benevento, Avellino, 
Napoli, Matera, Isernia. 
Componente della Commissione Medico Legale per l’accertamento dei requisiti psico-
fisici per la guida dei veicoli a motore ex artt. 1 e 4 del D.M.286/91 per la Provincia di 
Benevento. 
Componente del Comitato  per l’ ”Attuazione direttive CEE riguardanti il 
miglioramento della sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro” costituito 
presso la Prefettura di Caserta - Comitato provinciale della Pubblica Amministrazione. 
Componente della Commissione provinciale per l’Impiego art.12 L.R. 13/8/98 n.14, 
presso l’Amministrazione Provinciale di Caserta. 

2. Dal 2/5/2000 Dirigente Medico di I Livello presso la ASL CE2 - Regione Campania, 
Dipartimento di Prevenzione - Servizio di Igiene e Medicina del Lavoro, a seguito di 
concorso pubblico per titoli ed esami, risultando primo classificato nella graduatoria di 
merito.  

3. Dal 1/5/2003 Dirigente Medico di I Livello presso la ASL NA1 – Regione Campania, 
Servizio di Prevenzione e Protezione,  a seguito di mobilità interna. 
Nell’ambito delle attività istituzionali si è occupato, tra l’altro, della programmazione, 
organizzazione e gestione dei corsi di formazione obbligatoria ai sensi del Dlgs 81/08 per i 
lavoratori dipendenti. 
Ha partecipato alla progettazione del corso a finanziamento regionale “Esercizio del 
controllo interno dell’Azienda in attuazione del DLgs 626/94 e 242/96” destinato ai 
Dirigenti, Medici competenti e Preposti delle AASSLL NA1, NA2 e NA5. 
Componente della Commissione Paritetica della ASL NA1 per il fenomeno del            
Mobbing. 

 Componente dei Nuclei di Valutazione e del Comitato centrale per la verifica dei requisiti                 
            ulteriori di accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e/o sociosanitarie della  ASL   
            NA1 centro. 

4. Dal 5/7/2012 Dirigente Medico di I Livello presso la ASL NA1 – Regione Campania, 
trasferito alla Direzione sanitaria del DSB 24.,  a seguito di mobilità interna. 

           
INCARICO ATTUALE 

Dal 1/3/2018 Dirigente medico responsabile della UOSD Sicurezza Prevenzione e 
Protezione presso l’AORN Santobono Pausilipon a seguito di avviso pubblico per 
incarico a tempo determinato ex art. 15 septies DLgs 502/92. 

 
ATTIVITA’ DIDATTICA.   

Attività di docenza presso la Scuola Professionale per Infermieri della U.S.L. n.42 di Napoli: 
nell’anno scolastico 1983/84 per l’insegnamento di Statistica Sanitaria e nell’anno  1984/85 
per l’insegnamento di Geriatria; 
Attività di docenza presso la Scuola di Formazione Professionale del Personale Sanitario 
ausiliario della U.S.L. n.44 di Napoli: negli anni scolastici 1982/83 e 1983/84 per 
l’insegnamento di Tecnica ed Igiene Ospedaliera; 
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Membro di Commissione di Esami di Stato per “Assistenti Sanitari”, in rappresentanza del 
Ministero del Lavoro, nelle sessioni degli anni 1987/88, 1988/89, 1990/91 e 1993/94. 
Componente della  Commissione di esami per la  formazione professionale ex art.26 della 
Legge 845/78, in rappresentanza del Ministero del Lavoro nel 1993 presso il C.F.P.R. 
“Pacinotti” di Napoli; 
Componente della  Commissione di esami per la  formazione professionale ex art.26 della 
Legge 845/78, in rappresentanza del Ministero del Lavoro, nel 1996 presso la Fondazione 
“Il Tarì” di Marcianise; 
Componente della  Commissione di esami per la  formazione professionale ex art.26 della 
Legge 845/78, in rappresentanza del Ministero del Lavoro, nel 1997 nell’ambito del progetto 
“Occupazione e Valorizzazione delle Risorse Umane” di Aversa; 
Componente della  Commissione di esami per la  formazione professionale ex art.26 della 
Legge 845/78, in rappresentanza del Ministero del Lavoro, nel 1997, presso la Parrocchia di 
S. Giuseppe Operaio di Aversa nel corso “Lingue e cultura italiana”; 
Attività di docenza nel 14° Corso di formazione tecnico-professionale per V.Sovrintendente 
della Polizia di Stato, nell’anno1996 presso la Scuola Allievi di Caserta. 
Attività di docenza nei Corsi dell’Azienda ASL NA1 di riqualificazione OSA/OTA anno 
2005. 
Attività di docenza al “8° Convegno Nazionale Aversa Medicina” Napoli, 16-21 ott. 2006. 
Attività di docenza all’evento formativo “Sicurezza e tecnologia in sala operatoria” Napoli, 
12/10/2006. 
Attività di docenza all’evento formativo Ospedale sicuro 2007 Università degli Studi di 
Napoli  FEDERICO II-Dipartimento di Scienze Mediche Preventive. 
Dal 2003 a tutt’oggi attività di docenza nei corsi di formazione obbligatoria di cui al DLgs 
81/08 per il personale della ASL NA1 centro. 
Docente nell’anno 2012 al Corso di formazione sull’accreditamento per Direttori Sanitari 
dell’Università degli Studi di Napoli  FEDERICO II-Dipartimento di Scienze Mediche 
Preventive. 
Docente nell’anno 2012/2013 nei Corsi di formazione specifica sulla sicurezza dei luoghi di 
lavoro ai sensi del DLgs 81/08 integrato con l’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 per i 
lavoratori dell’ASL NA2 Nord. 
Docente nell’anno 2012/2013 nei Corsi di formazione specifica sulla sicurezza dei luoghi di 
lavoro ai sensi del DLgs 81/08 integrato con l’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 per i 
lavoratori dell’AORN SANTOBONO-PAUSILIPON. 
Docente nell’anno 2012 nel Master Universitario di II livello abilitante per le funzioni di 
Medico Competente dell’Università degli Studi di Napoli  FEDERICO II-Dipartimento di 
Scienze Mediche Preventive. 
Dall’anno accademico 2012/2013 a tutt’oggi Docente nel Corso Master di II livello in 
Management sanitario dell’Università degli Studi di Napoli  FEDERICO II-Dipartimento di 
Sanità Pubblica. 
Docente per l’anno 2017 al Corso di formazione sulla sicurezza dei luoghi di lavoro per il 
personale Tecnico ed Amministrativo dell’Università degli studi di Napoli FEDERICO II. 
Dal 2007/2008 al 2017  Docente incaricato di Radioprotezione presso la Seconda Università 
degli Studi di Napoli per i Corsi di Laurea triennale per Infermieri, Fisioterapisti e Tecnici di 
Laboratorio. 

 
PRINCIPALI PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

1. Sviluppo di una metodologia di valutazione del rischio biologico. Atti del 22° Congresso 
nazionale AIDII – Palermo 2004. 

2. La valutazione del rischio in un servizio di pronto soccorso di un presidio ospedaliero 
dell’ASL NA1.  Atti del 30° Congresso Nazionale ANMDO – Sorrento 2004. 
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3. Valutazione dell’idoneità dei DPI nei lavoratori esposti a rischi sanitari. Atti del 30° 
Congresso Nazionale ANMDO – Sorrento 2004. 

4. Valutazione del rischio da movimentazione dei pazienti: esperienza in un presidio 
ospedaliero della ASL NA1. G.Ital.Med.Lav.Erg. 2004; 26:4, Suppl. 

5. Monitoraggio ambientale nelle sale operatorie della ASL NA1. G.Ital.Med.Lav.Erg. 
2004; 26:4, Suppl. 

6. Il fenomeno infortunistico negli operatori sanitari di sesso femminile nella ASL NA1 nel 
periodo 2003-2005.Applicazione di una metodica di analisi. Atti del 42° Congresso 
nazionale S.I.t.I. Catania 2006. 

7. Protocollo sperimentale di bonifica del riunito idrico odontoiatrico in ASL NA1. Atti del 
42° Congresso nazionale S.I.t.I. Catania 2006. 

 
CAPACITÀ LINGUISTICHE 

Lingua madre: Italiano 
Lingua straniera: Francese buona capacità di lettura, scrittura e traduzione;capacità di 
espressione orale scolastica. 

 
CAPACITÀ NELL'USO DELLE TECNOLOGIE 

Buon livello di conoscenza del P.C. e dei principali programmi di Office: Word, Access, 
Excel, Publisher, Power Point, Outlook. 
Buon livello di conoscenza di Internet e dei principali motori di ricerca e di consultazione 
nonchè di posta elettronica. 

 
NAPOLI 1/4/2021                                                                          Dr  Giuseppe  Terzo 
                                                                                     


