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CURRICULUM VITAE  

  

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

  
  

Nome DILILLO MARIANTONIA 

Data di nascita  24/01/1955     

Qualifica  Dirigente Medico     

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA SANTOBONO-PAUSILIPON 

Incarico Attuale  Responsabile SS Formazione e ricerca      

Numero telefonico 
dell’ufficio 

 0812205290     

E-mail istituzionale  m.dilillosantobonopausilipon.it     

  
  

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

  

Titolo di studio  Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia     

Altri titoli di studio e 
professionali 

 2003-2004 Master Universitario Universitario di II Livello in 

Management Sanitaria presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia S.U.N. 

1997 specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento 

in tecnica ospedaliera,conseguita presso la facoltà di Medicina e 

Chirurgia di Napoli Federico II  

1986 vincitrice del concorso per l’attribuzione da parte del Ministero 

della Pubblica Istruzione della borsa di Studio per la frequenza nella 

scuola di specializzazione in Malattie Infettive (durata della borsa di 

studio 4 anni)  

1986 specializzazione in Malattie Infettive conseguita presso la prima 

Facoltà di Medicina e Chirurgia di Napoli Federico II; 

1982 laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università degli 

studi di Napoli FedericoII 

 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

  Dal 2001° a tuttì oggi e senza soluzione di continuità, responsaile 

della struttura S.D. Formazione e Ricerca dell’AORN Santobono-

Pausilipon        Dal 1981 al 1991 ha svolto attività di ricerca presso la 

prima facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli studi di 

Napoli con   particolare approfondimento dei seguenti argomenti: 

1) clerance epatica di batteri vivi,studio dei fattori umorali e cellula-

ri che regolano la fagocitosi e la uccisione intracellulare dei batte-

ri in differenti condizioni sperimentali; 

2) ricerche sperimentali sull’efficacia di antibiotici usati a dosi subi-

nibenti (SUB-MIC); 

3) Tossicità epatica di alcuni farmaci; 

4) Screening infettivologico dei pazienti in lista di attesa per il tra-

pianto cardiaco; 

Infezioni nei cardiotrapiantati 
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1995-1997 incarico di docenza presso la scuola per Infermiere 

professionale “Croce Azzurra” USL 37 nella materia “Malattie Infettive” 

2011-2012 e 2012-2013 incarico di docenza presso il corso di laurea per 

Infermiere Pediatrico della Federico II nella materia Igiene 1° anno 

Dal 1991 al 2001 Dirigente Medico presso la Direzione Sanitaria del P.O. 

Pasilipon con qualifica di Dirigente Medico presso cui ha svolto fino al 

2001 le seguenti attività : 

prevenzione e controllo delle Malattie Infettive in ambito 

Ospedaliero,controllo periodico del personale,protocolli di profilassi in 

corso di infortunio,attività di vaccinazione del personale per la profilassi 

dell’Epatite B; 

referente dei progetti obiettivi ed incentivanti della Direzione Sanitaria; 

supervisione sulle richieste di approvvigionamento di materiale e presidi 

sanitari e servizi ospedalieri; 

dal 2001 a tutt’oggi Dirigente Medico presso la Direzione Sanitaria del 

P.O. Santobono 

2001 Responsabile della Struttura Semplice Formazione e ricerca. A       

seguito del conferimento del suddetto incarico ha seguito 

l’organizzazione e l’accreditamento presso il Ministero della Salute di 

eventi e dei progetti formativi Aziendali 

Dal 1999 a tutt’oggi  componente del Comitato per il Controllo delle 

Infezioni Ospedaliere. Referente   Regionale del progetto 

I.C.A.(Infezioni correlate all’assistenza) e delle Antibiotico Resistenze 

Componente del Gruppo GISIO(gruppo di studio di Igiene 

Ospedaliera,emanazione della S.I.T.I.) 

 
 

Capacità linguistiche Inglese      Scolastico          
          
 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

Adeguata per lo svolgimento della propria attività lavorativa.       

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazioni a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare)  

N° 25 pubblicazioni su riviste Nazionali e Internazionali. Partecipazione a 70 
convegni, seminari e corsi residenziali.      

 

 


