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La D.ssa Anna Maria Minicucci, Direttore Generale
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Il DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

con deliberazione n.123 deli’11.03.2019, rettificata dalle successive deliberazioni n. 146 del 20.03.2019
e 235 del 29.04.2019, veniva indetto avviso ad evidenza pubblica per il conferimento di n.1 incarico
dirigenziale, a tempo determinato, ai sensi dell’art.15 septies del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., a
specialista in gastroenterologia, e nominata la relativa Commissione esaminatrice;

il relativo bando, parte integrante del provvedimento, veniva pubblicato in data 22.03.2019 sul sito web
aziendale www.santobonopausilipon.it. nella sezione bandi di concorso, per trenta giorni con scadenza

. 22.04.2019, termine entro il quale sono state presentate n. 5 istanze di partecipazione da parte dei

seguenti candidati:

DATA DI
N° { COGNOME |NOME NASCITA
1 |BUCCI CRISTINA |27/03/1981
2 | CARUSO FLORA 17/04/1982
3 |CIAMARRA |PAOQLA 05/12/1972
4 |OPRAMOLLA |ANNA 26/07/1987
5 |RICCIO GIOVANNI | 13/08/1969

la Commissione Esaminatrice ha il compito di provvedere all’ammissione/esclusione dei candidati ed
alla valutazione degli stessi, sulla base di un'analisi comparativa dei curricula presentati.

PRESQO ATTO del verbale relativo alla selezione redatto, al termine dei lavori dalla predetta Commissione,
e trasmesso a questa Direzione con nota prot. n. 7739 del 29.04.2019 dal quale risulta che:

» la candidata OPRAMOLLA ANNA non ¢ in possesso del requisito specifico di partecipazione della
specializzazione in gastroenterologia, e pertanto & esclusa dalla selezione;
* sono stati ammessi e valutati idonei i sottoelencati candidati:

DATA DI
N° | COGNOME |NOME NASCITA
1 |BUCCI CRISTINA . | 27/03/1981
2 |CARUSO FLORA 17/04/1982
3 |CIAMARRA |PAOLA 05/12/1972
4 |RICCIO GIOVANNI | 13/08/1969

e dal giudizio formulato dalla Commissione, ad esito dei una analisi comparativa dei curricula
presentati, viene stilata la seguente graduatoria finale:

DATA DI
N° | COGNOME |NOME NASCITA
1 |CIAMARRA |PAOLA 05/12/1972
2 |CARUSO FLORA 17/04/1982
3 |BUCCI CRISTINA |27/03/1981
4 |RICCIO GIOVANNI | 13/08/1969
TENUTO CONTO che:

¢ [’AORN Cardarelli di Napoli, il cui Servizio di Endoscopia assicurava a questa Azienda tutte le
prestazioni di emergenza per i sanguinamenti gastro —intestinali a pazienti pediafrici, con nota
acquisita al protocollo aziendale n. 7141 del 15.04.2019, nel rappresentare che I’assenza presso detta
struttura di un’Area Pediatrica nonché di UU.0O. di Chirurgia Pediatrica e di Rianimazione




Z@zg MAG.201%0ag 3

Segue deliberazione n... ........ %

Pediatrica, non consente alla UOC di Endoscopia Digestiva di affrontare e gestire adeguatamente
eventuali emergenze e/o complicanze cliniche subentranti a prestazioni assistenziali pediatriche, ha
segnalato la inopportunita dell’afferenza di piccoli pazienti bisognevoli di attivita endoscopica;

e in considerazione di tanto e in funzione della riorganizzazione della UOC Pediatria 2 ad una
maggiore collocazione specialistica gastroenterologica con un aumento dell’attivita endoscopica e
delle indagini gastroenterologiche complesse, con nota prot. n. 9129 del 20.05.2019 il Direttore di
detta struttura ha rappresentato la necessita di assicurare all’interno della Azienda il servizio di
reperibilitd per corpi estranei e per sanguinamenti intestinali in modo da risolvere definitivamente
I’annoso problema della Endoscopia d’urgenza, richiedendo a tale scopo ["attivazione di un secondo
profilo professionale di gastroenterologo mediante utilizzazione della graduatoria degli idonei di cui
all’avviso per I’incarico ex art. 15 septies D.Lgs n. 502/99 e ss.mm.ii.;

VISTO il parere favorevole espresso al riguardo dal Direttore del Dipartimento di Pediatria;

VALUTATA dalla Direzione Sanitaria Aziendale la necessitd di garantire la pronta disponibilitd per le
urgenze endoscopiche anche alla [uce della sopravvenuta indisponibilita dell’ AO Cardarelli;

RICHIAMATO I’art. 15 septies D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii. e VERIFICATA la sussistenza delle
condizioni ivi previste;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario che sottoscrivono
per la conferma.

IL DIRETTORE GENERALE
per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono riportate nel presente dispositivo:

1. Prendere atto della valutazione di merito ad esito della selezione pubblica indetta con deliberazione
n.123/2019, rettificata dalle successive deliberazioni nn. 146 e 235/2019, per il conferimento
incarico dirigenziale, a tempo determinato, a specialista in gastroenterologia, ex art. 15 septies
D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.

2. Conferire, in considerazione delle esigenze ampiamente rappresentate in premessa, n. 2 incarichi a
tempo determinato, ai sensi della citata normativa, della durata di anni tre, con facoltd di rinnovo,
alla D.ssa CIAMARRA Paola e CARUSO Flora, per Pesercizio delle funzioni di specialisti in
gastroenterologia, risultate le piti idonee all’espletamento degli stessi per conoscenze ed esperienza
professionale specifica. '

3. Subordinare 'immissione in servizio delle professioniste alla stipula di appositi contratti con
trattamento economico come previsto dall'art. 27 comma 1 lettera d) del vigente CCNL per l'area
della Dirigenza Medica, dagli accordi aziendali e dalla normativa in materia, rinnovabili, previa
verifica positiva del raggiungimento degli obiettivi assegnati.

4. Stabilire che in caso di rinuncia, si procedera all’automatico scorrimento della graduatoria.

Dare, in considerazione dell’urgenza rappresentata, immediata esecutivitd al presente

provvedimento;

6. Pubblicare la presente delibera sul sito web aziendale www.sanfobonopausilipon.it.nella sezione
“trasparenza” — bandi di concorso.

7. Trasmettere, per quanto di rispettiva competenza, il presente provvedimento alle UU.00.CC. GRU,
AA.GG. e GFF. '
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