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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N‘L:Jé 5 é - '% DEL 25 G l U 2019
STRUTTURA COMPLESSA: -S.C. Gestione Risorse Umane —_

OGGETTO:
PROGETTO “FORMAZIONE, PRESA IN CARICO E FOLLOW UP MALATTIE RARE IN ETA®
PEDIATRICA™ DCA 134/2016 - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA DI PERSONALE PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI 2 INCARICHI PROFESSIONALI A TEMPO DETERMINATO,
PROFILI BIOLOGO NUTRIZIONISTA E DIETISTA, AT SENSI DELL'ART. 15 OCTIES DEL D.LGS. N.

502/92 E §S.MM.IL, - APPROVAZIONE GRADUATORIE E NOMINA VINCITORI

La presente deliberazione & stata pubblicata al’ALBO on line

il per rimanervi 10

giorni

Esecutiva per decorrenza termini, trascorsi 10 gg. dalla
35 della L.R. 32/94,

gubblicgﬂioga, LEJ éenii[] ‘(Iiggll’art.
lnvi/a;a/{ 831/4 OCollcgic:Ck=l Si]ﬁaslcG lcU Z(ﬁ)g n°

Nei casi di controllo preventivo, ai sensi dell’art. 35 della L.R.

32/94, per la parte non disapplicata, (giusta circolari Regione

Campania):
Trasmessa all’organo di controllo il
Ricevuta  dall’organo  di controllo

il

Approvazione per decorrenza termini (40gg dal ricevimento) il

Approvazione con provvedimente di G.R. n.

del

Richiesta chiarimenti e/o sospensione termini con provvedimento
G.R.n. del
Annullamento con provvedimento di G.R. n.
del

In data 25 G ' U 201@

La D.ssa Anna Maria Minicueci,

dell’ Azienda

Direttore Generale

Ospedaliera di  Rilieve Nazionale
“Santobono — Pausilipon”, giusto decreto di nomina
n.61 del 28/04/2017, alla stregua dell’istruttoria compiuta
dalla Struttura Complessa proponente o che predispone
Pistruttoria, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolaritd resa dal responsabile di tale Struttura con la
firma apposta in calce, con I’assenso del Direttore del
Dipartimento interessato, ove richiesto, ed acquisito il
parere del Direttore Amministrativo e del Direttore

Sanitario, ha adottato il seguente provvedimento

Registrazione contabile

Come da allegata scheda contabile
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I1 Direttore della U. 0 C Gestmne Risorse Umane, ad ‘esito di istruttoria, propone quanto
segue:

PREMESSO che:

e con deliberazione n. 90 del 15.02.2019 veniva indetto avviso di selezione pubblica di
personale, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico professionale di biologo
nutrizionista e n. 1 incarico professionale di dietista esperto in nutrizione speciale nelle
patologie croniche infantili, a tempo determinato di durata annuale, ai sensi dell’art. 15
octies del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., per le attivitd del Progetto “Formazione, presa in
carico e follow up malattie rare in etd pediatrica” finanziato dalla Regione Campania
nell’ambito della Linea progettuale “Gestione delle cronicita”.;

s Il relativo bando, parte integrante del provvedimento, veniva pubblicato in data 27.02.2019
sul sito web aziendale www.santobonopausilipon.it. nella sezione bandi di concorso, per
trenta giorni.

e con deliberazione n. 222 del 15.02.2019 venivano ammessi alla selezione n. 3 candidati per
il profilo di biologo nutrizionista e n. 10 candidati per il profilo di dietista, e contestualmente:
si procedeva alla nomina della commissione esaminatrice.

DATO ATTO che tale Commissione, al termine dei lavori relativi alla selezione, con nota prot. n.
10940 del 13.06.2019 ha trasmesso alla Direzione Generale i relativi atti (verbali nn. 1 e 2) per le
pil opportune determinazioni al riguardo, dat quali si evince quanto segue:

» vper il profilo di biclogo nutrizionista la candidata DI LORENZO Sofia ¢ risultata assente
alla prova colloquio e, pertanto, & considerata rinunciataria;

» vper il profilo di dietista la candidata LAISO Francesca & risultata assente alla prova
colloquio e, pertanto, & considerata rinunciataria.

CONSIDERATO che ad esito della valutazione dei titoli e dei colloqui, & stata formulata la
seguente graduatoria di merito:
» vper il profilo di biologo nutrizionista:

N° | COGNOME | NOME DATA NASCITA | PUNTEGGIO

1 |PAROLISI |SARA 22/03/1985 49,15
2 | SENATORE | GIOVANNA |21/06/1975 33,80
» per il profilo di dietista:

N°. | COGNOME NOME DATA NASCITA | PUNTEGGIO
1 |SAMMARCO MARIA AMINA |05/06/1993 43,50
2 | MORRA SALVATORE 23/11/1991 43,00
3 |DEVITA SIMONE 26/06/1993 40,25
4 | CESARANO ELISABETTA 02/10/1995 38,30
5 | MESSERE GIOVANNI 25/07/1974 38,14
6 |LUZZETTI ANNA 11/12/1995 37,00
7 | PELLECCHIA FEDERICA 22/09/1992 32,24
8 |DIMARO DANIELA 07/02/1993 27,55
9 [LIMONGI ANITA 21/05/1587 22,50

RISCONTRATA la regolarita degli atti e della procedura;

PROPONE di procedere all'approvazione della graduatoria ed alla nomina dei vincitori.
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LLA U.0O.C.
iro

IL DIRE S TARIO
Dr. Rodolf;

IL DIRETTORE GENERALE
Per le motivazioni espresse e che si intendono riportate nel presente dispositivo:
DELI BERA

1. Approvare la seguente graduatoria di idonei relativa alla selezione pubblica di personale, per
titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico professionale di biologo nutrizionista e n. 1
incarico professionale di dietista esperto in nutrizione speciale nelle patologie croniche infantili,
a tempo determinato di durata annuale, ai sensi dell’art. 15 octies del D.Lgs. n. 502/92 e
ss.mm.ii., per le attivita del Progetto “Formazione, presa in carico e follow up malattie rare in eta
pediatrica” finanziato dalla Regione Campania nell’ambito della Linea progettuale “Gestione
delle cronicita™:

» vper il profilo di biologo nutrizionista:
N° | COGNOME | NOME DATA NASCITA | PUNTEGGIO
1 | PAROLISI |SARA 22/03/1985 49,15

2 | SENATORE | GIOVANNA | 21/06/1975 33,80

» per il profilo di dietista:

N° | COGNOME NOME DATA NASCITA | PUNTEGGIO
1 |SAMMARCO | MARIA AMINA |05/06/1993 43,50
2 |MORRA SALVATORE 23/11/1991 43,00
3 |DEVITA SIMONE 26/06/1993 40,25
4 | CESARANO ELISABETTA 02/10/1995 38,30
5 | MESSERE GIOVANNI 29/07/1974 38,14
6 |LUZZETTI ANNA 11/12/1995 37,00
7 |PELLECCHIA FEDERICA 22/09/1992 32,24
8 [DIMARO DANIELA 07/02/1993 27,55
9 |LIMONGI ANITA 21/05/1987 22,50

2. Nominare vincitore, per il profilo di biologo nutrizionista, il primo classificato D.ssa PAROLISI
Sara, ¢ stipulare, per gli effetti, con la stessa un contratto di lavoro di durata annuale, ai sensi
dell’art. 15 octies D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., per un monte ore complessivo di 1200 ore annue
a fronte di un compenso annuo lordo di € 22.000,00 comprensivo degli oneri aziendali, in
conformita a quanto stabilito nel bando.

3. Nominare vincitore, per il profilo di dietista, il primo classificato D.ssa SAMMARCO Maria
Amina e stipulare, per gli effetti, con la stessa un contratto di lavoro di durata annuale, ai sensi



dell’art. 15 octies D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., per un monte ore complessivo di 1200 ore annue
a fronte di un compenso annuo lordo di € 18.000,00 comprensivo degli oneri aziendali, in
conformita a quanto stabilito nel bando.

4. Stabilire che, in caso di rinuncia da parte dei predetti vincitori, si procedera all’automatico
scorrimento della graduatoria, senza necessita di ulteriore provvedimento.

5. Trasmettere il presente provvedimento alle UU.00.CC. G.R.U. e G.E.F. per quanto di rispettiva
competenza e procedere alla pubblicazione sul sito web aziendale www.santobonopausilipon.it
nella sezione “avvisi e concorsi” ¢ contestualmente nella sezione  trasparenza”.
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IL DIRET E
D.ssa An icncei




