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AVVISO INTERNO PER CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE 
 DI STRUTTURA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE 

“ASSISTENZA INTENSIVA AL BAMBINO CON DISABILITÀ GRAVE – STATI VEGETATIVI –  
CURE DOMICILIARI COMPLESSE”   
(codice identificativo AP009/2020) 

 
 
 

In esecuzione  della deliberazione n° 356  del 20/11/2020, è indetto avviso interno per l’affidamento del 
seguente incarico dirigenziale di direzione, ai sensi dell’art. 18 comma 1 lettera b CCNL 2016-2018, in 
conformità alle modalità ed ai criteri previsti dal vigente CCNL e specificati nel Regolamento aziendale per 
l’affidamento, pesatura e revoca degli incarichi dirigenziali. 
 

DIPARTIMENTO EMERGENZA ACCETTAZIONE 

UOSD  Assistenza intensiva al bambino con disabilità grave – Stati vegetativi – Cure 
Domiciliari Complesse” 

 
I dirigenti interessati al conferimento del suddetto incarico potranno far pervenire al Commissario 
Straordinario dell’AORN , entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito 
istituzionale www.santobonopausilipon.it – sezione bandi di concorsi,  
 

 istanza di partecipazione (in forma libera) 

 curriculum professionale e formativo (redatto in forma di autocertificazione, ai sensi del DPR 
n. 445/2000 e ss.mm.ii.) 

 ogni altro documento o titolo  atto a dimostrare la capacità professionale dell’aspirante 
all’incarico e l’esperienza acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre Aziende o le 
esperienze di studio e ricerca effettuate presso Enti/Aziende di rilievo nazionale o internazionale, 
in relazione alla tipologia dell’incarico da affidare. 
 

Nelle domande i candidati devono indicare il codice identificativo del presente avviso (AP009/2020).  
 
Le domande potranno pervenire in uno dei seguenti modalità: 

 direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Azienda -Via della Croce Rossa n. 8 - 80122 Napoli - (dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,30), in plico chiuso sul quale devono essere indicati 
codice identificativo della selezione, cognome, nome;  

 a mezzo casella di posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica 
Certificata dell’Azienda concorsi.santobono@pec.it; la domanda dovrà essere debitamente firmata, 
scannerizzata ed inviata in formato PDF.  

 
Possono partecipare alla selezione i dirigenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo 
determinato in possesso dei seguenti requisiti:  
 

 anzianità di servizio di almeno 5 anni 

 valutazione positiva del competente Collegio Tecnico. 
 
Relativamente alla valutazione, i candidati saranno valutati, mediante comparazione curriculare, dal 
Direttore del Dipartimento di afferenza della Struttura di interesse, secondo i criteri stabiliti nel 
Regolamento per l’affidamento, revoca e graduazione degli incarichi dirigenziali di seguito precisati: 
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 valutazione dell’attività professionale svolta riportata dal Collegio Tecnico; 

 risultati raggiunti in relazione agli obiettivi affidati ai fini dell’attribuzione della retribuzione di 
risultato in base alle verifiche svolte annualmente dall’OIV ; 

 grado di professionalità desunta dai titoli presentati e dal curriculum professionale e formativo 
allegato alla istanza. 

 
Ad esito della valutazione, l’incarico di Struttura Semplice a valenza Dipartimentale sarà  conferito al 
dirigente maggiormente idoneo all’assunzione dell’incarico di interesse, con provvedimento dal 
Commissario Straordinario,  su  proposta del Direttore di Dipartimento, sentiti i Direttori delle 
Strutture Complesse di afferenza al Dipartimento. 
 

L’incarico  avrà la durata di anni 5 e sarà attivato mediante sottoscrizione di contratto individuale 
d’incarico che integra il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro  subordinato.  
 
Il valore economico dello stesso sarà determinato sulla base dei criteri previsti dal vigente Regolamento 
per l’affidamento, revoca e graduazione degli incarichi dirigenziali e determina conseguentemente la 
retribuzione della posizione. 
____________________________________________________________________________________ 

 
f.to IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

   D.ssa Anna Maria Minicucci 

 
 

 


