Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
“Santobono-Pausilipon”

e e N S P T Via Teresa Ravaschieri,§ -80122- Napoli
SANTOBONO Codice Fiscale/Partita Iva n. 06854100630
PAUSILIPOIN

AVVISO INTERNO PER CONFERIMENTO INCARICHI DI DIREZIONE
DI STRUTTURE SEMPLICI - ARTICOLAZIONI INTERNE DI STRUTTURE COMPLESSE
AREA SANITARIA
(codice identificativo UO0S02/2021)

In esecuzione della deliberazione n° del , € indetto avviso interno di selezione per
I'affidamento degli incarichi dirigenziali dei seguenti Strutture Semplici, articolazioni interne a strutture
complesse di area sanitaria, di cui allart. 18 comma 1 paragrafo | lettera ¢) del CCNL 2016-18, in
conformita di cui alla deliberazione n. 454/2016 come modificato dalla deliberazione n. 158/202, alle
modalita ed ai criteri previsti dal vigente CCNL e specificati nel Regolamento aziendale per I'affidamento,
pesatura e revoca degli incarichi dirigenziali:

UOS Centro Spoke Regionale Antiveleni Pediatrico - articolazione interna della UOC
PEDIATRIA D’'URGENZA PRONTO SOCCORSO OB, afferente al Dipartimento di Area Critica

UOS Chirurgia Mini-invasiva e laparoscopica - articolazione interna della UOC Chirurgia
Pediatrica ad indirizzo neonatale e malformativo, afferente al Dipartimento di Scienze Chirurgiche

UOS Genetica Medica - articolazione interna della UOC PEDIATRIA 1, afferente al Dipartimento di
Pediatria

UOS Istopatologia Gastrointestinale pediatrica - articolazione interna della UOC ANATOMIA
PATOLOGICA, afferente al Dipartimento dei Servizi Sanitari.

| dirigenti interessati al conferimento ai suddetti incarichi potranno far pervenire al Direttore Generale
dellAORN, entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito
istituzionale www.santobonopausilipon.it — sezione bandi di concorsi:

e istanza di partecipazione (in forma libera)
e curriculum professionale e formativo (redatto in forma di autocertificazione, ai sensi del DPR

n. 445/2000 e ss.mm.ii.)

e ogni _altro documento o titolo atto a dimostrare la capacita professionale dell’aspirante

allincarico e I'esperienza acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre Aziende o le
esperienze di studio e ricerca effettuate presso Enti/Aziende di rilievo nazionale o internazionale,
in relazione alla tipologia dell'incarico da affidare.

Nelle domande i candidati devono indicare il codice identificativo del presente avviso (codice
identificativo UOS02/2021) e I'incarico di interesse.

Le domande potranno pervenire in uno dei seguenti modalita:

direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Azienda -Via Teresa Ravaschieri n. 8 - 80122 Napoli - (dal
lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,30), in plico chiuso sul quale devono essere indicati
codice identificativo della selezione, cognome, nome;

a mezzo casella di posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica
Certificata dell’Azienda concorsi.santobono@pec.it; la domanda dovra essere debitamente firmata,
scannerizzata ed inviata in formato PDF.
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Possono partecipare alla selezione i dirigenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in possesso dei
seguenti requisiti:

e anzianitd di_servizio di_almeno 5 anni; nel computo degli anni rientrano i periodi di effettiva
anzianita di servizio maturata in qualita di dirigente, anche a tempo determinato, anche presso altre
Aziende od Enti di cui allart. 1, del C.C.N.L. dellArea Sanita del 19/12/2019, nonché i periodi
relativi ad attivita sanitarie e professionali effettuate con incarico dirigenziale o equivalente alle
funzioni dirigenziali in ospedali o strutture pubbliche dei paesi del’Unione Europa con o senza
soluzione di continuita, cosi come previsto dall’art. 18, comma 4, del citato C.C.N.L. 19/12/2019.

e valutazione positiva del competente Collegio Tecnico.

Relativamente alla valutazione, i candidati saranno valutati, mediante comparazione curriculare, dal
Direttore della Struttura Complessa di afferenza, secondo i criteri stabiliti nel Regolamento per
I'affidamento, revoca e graduazione degli incarichi dirigenziali di seguito precisati:

area e della disciplina di appartenenza;

valutazione dell’attivita professionale effettuata dal Collegio Tecnico;

natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

attitudini personali e capacita professionali del singolo dirigente, sia in relazione alle conoscenze

specialistiche nella disciplina di competenza che all’esperienza gia acquisita in precedenti incarichi

svolti anche in altre Aziende, ovvero esperienze documentate di studio e ricerca presso

Enti/Aziende, Istituti di rilievo nazionale o internazionale;

e risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati, valutati dal’Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) ;

e criterio della rotazione, ove applicabile, in coerenza con il PTPCTI e il Regolamento aziendale per

la Rotazione degli incarichi.

Ad esito della valutazione, gli incarichi di Struttura Semplice saranno conferiti al dirigente maggiormente
idoneo all'assunzione dell’'incarico di interesse, con provvedimento del Direttore Generale, su
proposta del Direttore della Struttura Complessa di afferenza.

Gli incarichi avranno la durata di anni 5 e saranno attivati mediante sottoscrizione di contratto
individuale d’incarico che integra il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro
subordinato.

Il valore economico degli stessi sara determinato sulla base dei criteri previsti dal vigente Regolamento
per l'affidamento, revoca e graduazione degli incarichi dirigenziali e determina conseguentemente la
retribuzione della posizione.

Il Trattamento dei dati personali da parte del’lAORN Santobono — Pausilipon & conforme alle disposizioni
del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) ed alla vigente normativa nazionale in materia. L’informativa sulla
privacy ex art. 13 del Regolamento UE 2016/679 & scaricabile dal sito web aziendale sezione “Privacy”.

La partecipazione all’avviso comporta I'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente bando. Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento alla
normativa vigente. L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, annullare e/o
revocare, modificare in tutto o in parte, a suo insindacabile giudizio, il presente avviso qualora ne rilevasse
'opportunita o la necessita, per ragioni di pubblico interesse, senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o diritti.

f.to IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Rodolfo Conenna
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