CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

pec

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA (6)
Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA (5)
Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA (4)
Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

FRANCESCO VETRANO

+390812205200

f.vetrano@santobonopausilipon.it
francesco.vetrano.tecr@na.omceo. it

italiana

12.04.1962

A. ESPERIENZE LAVORATIVE

01.11.2014 a tutt'oggi

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “SANTOBONO-PAUSILIPON"

Via Teresa Ravaschieri, 8 80122 Napoli

Azienda Ospedaliera — Servizio Sanitario Nazionale - Regione Campania
DIRETTORE FF U.O.C. PROGRAMMAZIONE SANITARIA (ART.18 COMMA 2 CCNL 98/01)

28.07.2017 a tutt'oggi

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “SANTOBONO-PAUSILIPON”

Via Teresa Ravaschieri, 8 80122 Napoll

Azienda Ospedaliera — Servizio Sanitario Nazionale - Regione Campania
RESPONSABILE U.0.S.D. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA E REGISTRO TUMORI DELLA
REGIONE CAMPANIA

01.10.2010 2 31.10.2014 QX(
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “SANTOBONO-PAUSILIPON” 0
Via Teresa Ravaschieri, 8 80122 Napoli

Azienda Ospedaliera - Servizio Sanitario Nazionale - Regione Campania

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO INDETERMINATO U.O. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

Curriculum Vitae del dott. Francesco Vetrano ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 28 DIC 2000 - costituito da n. 18 pagine



ESPERIENZA LAVORATIVA (3) 01.08.2006 a 30.09.2010

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore AGENZIA DI SANITA PUBBLICA - ASP LAZIOSANITA’
di lavoro VIA DI SANTA COSTANZA 53, ROMA

* Tipo di azienda o settore AGENZIA DI SANITA PUBBLICA - REGIONE LAZIO

* Tipo di impiego DIRIGENTE DI STAFF DI COORDINAMENTO E DIREZIONE DELLE AREE DI
PROGRAMMAZIONE, INNOVAZIONE, PIANO SANITARIO REGIONALE ED ECONOMICO-
FINANZIARIA —incarico quinquennale ai sensi del D.Lgs. 30-3-2001 n. 165

ESPERIENZA LAVORATIVA (2)
Date (da - a) pa 01.02.1999 a 31.07.2006

* Nome e indirizzo del datore AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “SANTOBONO-PAUSILIPON”
di lavoro Via Teresa Ravaschieri, 8 80122 Napoli

* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera — Servizio Sanitario Nazionale - Regione Campania
* Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO A TEMPO INDETERMINATO -U.0. PEDIATRIA D'URGENZA E P.S.

ESPERIENZA LAVORATIVA (1)
Date (da - a) dal 10/07/1991 al 31/01/1999

* Nome e indirizzo del datore PRESIDIO OSPEDALIERO CAV. APICELLA ASL NAPOLI4 (Ex USL 29)
di lavoro Via nazionale delle puglie ex 219, 80038 Pomigliano d'Arco (Na )

* Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale - Servizio Sanitario Nazionale - Regione Campania

* Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO DI I LIVELLO (GIA’ ASSISTENTE MEDICO) DI RUOLO AREA
FUNZIONALE DI MEDICINA DISCIPLINA PEDIATRIA CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
PIENO DAL 23.10.1991
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responsabilita
(A.6)

B. PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITA’

Esperienza lavorativa di cui al punto A.6
Direttore ff UOC Programmazione Sanitaria (art.18 comma 2 ccnl 98/01) ~ AORN Santobono
Pausilipon, dal 01/11/2014 ad ogai

la UOC Programmazione Sanitaria a cui ad oggi afferiscono due Unita Operative Semplici,
= UOS Controllo di Gestione
= UOS Sistema Informativo Sanitario
gestisce risorse professionali (attualmente 6 Unita) e finanziarie e costituisce centro di responsabilita
dell'Area di Staff Sanitaria.
Nella direzione di tale incarico ha svolto/svolge attivita di livello elevato con dirette responsabilita
direzionali, a supporto della direzione strategica di questa AORN, ricoprendo, in tale arco temporale
i seguenti ruoli:;
» Referente aziendale
¢ Flusso SDO
e Telemedicina
o Flussi Specialistica Ambulatoriale e PACC
e Gruppo di Lavoro Regionale per I'lmplementazione dell'appropriatezza delle
prestazioni sanitarie
* Procedimenti di verifica dello stato di raggiungimento degli obiettivi LEA
 Convenzione con I'Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi - laboratorio per le
attivita di studio e ricerca applicata del centro gestione e sicurezza del paziente
per attivita di collaborazione in materia di sicurezza in pediatria - delibera n. 127
del 23/03/2016:
e Accordo attuativo dell'accordo quadro tra AORN & Azienda Sanitaria Provinciale
di Potenza sulle cure palliative pediatriche delibera n. 546 del 14/11/2018
e Accordo quadro con ['Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno per lo
svolgimento in collaborazione di attivita in campo pediatrico - delibera n. 164 del
22/03/2018:
» Componente
e Task Force Aziendale COVID-19
» Componente della delegazione trattante di parte datoriale abilitata alla
contrattazione integrativa aziendale relativa al personale delle Aree contrattuali
Sanita e Comparto (delibera n.266 del 19.04.2021)
» Comitato integrato Ospedale Territorio di Medicina Traslazionale, Ricerca e
Formazione
e Progetto del Ministero della Salute "IT DRG" - nomina conferita dalla Regione
Campania
 Comitato Aziendale Infezioni Ospedaliere
* Gruppo di Lavoro Aziendale Transizione Digitale
e Componente Struttura Tecnica Aziendale di Supporto all OV

OBIETTIVI E RISULTATI RAGGIUNTI NELLO SVOLGIMENTO DELLA FUNZIONE DIREZIONALE

~ 2014-2021

Coordinamento Progetti Obiettivi del PSN finalizzati allo sviluppo di nuove linee di

attivita
Su indicazione del Direttore generale, ha coordinato le attivita di predisposizione,
implementazione e rendicontazione operativa dei piani operativi relativi ai progetti, finanziati
dallamministrazione regionale, per la realizzazione degli obiettivi di carattere prioritario e di
rilievo nazionale art.1 comma 34 L.662/1996 del PSN:
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s cure palliative e terapia del dolore in eta pediatrica

e sviluppo dei processi di umanizzazione all'interno dei percorsi assistenziali;

» interventi per l'implementazione della rete per le malattie rare e della rete nazionale dei
tumori rari;

e tumori rari - consolidamento delle funzioni di centri di riferimento regionale per la neuro
oncologia;

e sviluppo degli strumenti del governo clinico e della valutazione della qualita e della
sicurezza delle prestazioni e del risk-management;

e gestione dell'emergenza psichiatrica in adolescenza;

e network campano per |a riabilitazione pediatrica;

e network campano oncologia pediatrica;

e gestione delle cronicita nell'assistenza pediatrica.

Produzione reportistica
e di contesto interno: attivita sanitarie erogate e relativi costi sostenuti dallAzienda a
supporto delle attivita di programmazione, performance, fabbisogni e piani occupazionali,
relazioni al bilancio, reporting istituzionale su obiettivi tematici e specifici assegnati al

Principali Direttore

mansioni e e di contesto esterno: analisi della mobilita ospedaliera pediatrica extraregionale per MDC,
responsabilita inquadramenti epidemiologici per la modellizzazione di reti pediatriche e benchmark con
(A.6) ospedali pediatrici nazionali,

Elaborazione Piani Triennali della Performance
Come di competenza, fin dal 2014, ha provveduto annualmente alla definizione della struttura
e stesura dei Piani Triennale della Performance, coordinando i contributi delle UU.QO. in Staff
alle aree di Direzione Sanitaria ed Amministrativa. In tale contesto ha assicurato il progressivo
adattamento degli obiettivi di performance al contesto di sviluppo aziendale.

» 2016

Atto aziendale di diritto privato, ai sensi dell’Art. 3 bis del D.Lgs. 502/92 e s.im.
Su indicazione della Direzione Strategica, coordinando i contributi delle Aree di staff, ha

sviluppato la struttura dellAtto con specifica attenzione all'organigramma delle attivita
sanitarie e di coordinamento sanitario, introducendo nuovi modelli organizzativi.

Piano di efficientamento e di riqualificazione, ai sensi del DCA 102/2016 e L.208/2015
Recepite le indicazioni della Direzione Strategica sulla struttura del Piano aziendale di
efficientamento e di riqualificazione, ne ha curato la redazione prevedendo una serie di
manovre espansive della produzione ed altre di razionalizzazione dell'uso dei fattori produttivi
e di sostenibilita economica dell'assetto aziendale.

» 2017-2021
Piani occupazionali
Su indicazioni della Direzione strategica, con il supporto intero della UOS Controllo di
Gestione ed in stretta sinergia con la UOC GRU, ha curato, annualmente, la definizione
della struttura dei Piani.

Piani dei Centri di Costo e Responsabilita

Con it supporto interno della UOS Controllo di Gestione ha garantito la tenuta e
l'aggiornamento del piano dei centri di costo e responsabilita in coerenza agli assetti
organizzativi adottati nel tempo dall'Azienda (proponente delle delibere dei suddetti Piani:
anni 2017, 2018 e 2021)

» 2019-2021 .
Sviluppo di un Data Warehouse aziendale e di un tool Business Intelligence
(BO)
Sviluppo e implementazione, in qualita di capo-progetto di un Data Warehouse e di un
tool di BO e di Business Object, con l'obiettivo di dotare I'azienda di un valido e
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flessibile strumento di presidio del patrimonio informativo aziendale finalizzato alle
attivita di pianificazione e programmazione, in coerenza al DCA n. 67/2019

Awvio iter riconoscimento IRCCS
Su mandato della Direzione Strategica, coordinando un tavolo tecnico multidisciplinare

ha direttamente curato la stesura della documentazione tecnica a supporto della
richiesta di riconoscimento dell’Azienda ad IRCCS, per la disciplina “Pediatria’. Tale
documentazione, finalizzata a rilevare i risultati della ricerca clinica e traslazionale
svolta nonché ad attestare il carattere d'eccellenza delle attivita clinico-assistenziali
dell'Azienda, € stata trasmessa a corredo della domanda di riconoscimento in IRCCS
al Presidente della Giunta Regionale della Campania che con Decreto n.106/2020 ne
ha espresso la coerenza con la programmazione regionale. Attualmente é direttamente
impegnato a curare gli adempimenti previsti dal processo di riconoscimento in IRCCS,
interagendo con i competenti uffici della Direzione della Ricerca del Ministero della
Salute.

Coordinamento attivita finalizzate alla riorganizzazione e potenziamento delle
attivita di ricerca clinica.
In correlazione al precedente punto, ha direttamente promosso le seguenti azioni:

e costituzione di un Comitato Tecnico Scientifico per la Ricerca e I'lnnovazione e di un
Gruppo di Lavoro di supporto amministrativo alle attivita di ricerca (proponente della
Delibera DG n.341 del 28/05/2020)

* awio dell'iter autorizzativo per le Sperimentazioni cliniche di fase-1, coadiuvando gli
Uffici competenti nella predisposizione delle procedure per I'attivazione dell'Unita di
Fase 1 presso il PO Pausilipon

e proposta di nomina di un Direttore Medico con delega alle funzioni di cui alla determina
AIFA 809/2015 (proponente della Delibera C.S. n.5 del 19/06/2020).

* networking finalizzate allattivazione di protocolli d'intesa/Accordi Quadro per
limplementazione di collaborazioni nella conduzione di sperimentazioni cliniche e studi
osservazionali nonché borse di studio e di ricerca e formazione per personale da
dedicare alla ricerca clinica.

Azioni promuoventi I'integrazione ospedale-territorio

e integrazione ospedale-territorio: adozione protocollo operativo di teleconsulto e
telemedicina per nefrologia, auxoendocrinologia, dermatologia, e cardiologia
proponente della delibera n.76 del 22/07/2020

e Costituzione dell'Unita' di Valutazione del Bisogno Riabilitativo (U.V.B.R.) -proponente
la delibera n. 5 del 22/07/2020

> 2020-2021
Task Force Aziendale COVID-19 - Principali azioni sviluppate
Partecipazione alle attivita del Tavolo tecnico permanente finalizzato alla gestione ed al

contenimento dell'emergenza per far fronte alla pandemia da SARS COV-2. In sintesi, le
principali
azioni condivise e sviluppate:

* Riassefto organizzativo dell'assistenza e I'attivazione di Percorsi “Covid" per attivita
ambulatoriali, di pronto soccorso e di degenza, nel rispetto delle indicazioni regionali e
nazionali in tema di distanziamento e screening per SARS-COV-2;

e adempimenti dettati dalla DGRC n. 378/2020 relativi all'attivazione di 14 posti letto
subintensivi al Santobono e 2 intensivi al Pausilipon -

e Riassetto organizzativo delle attivita necessario a garantire il recupero delle prestazioni
chirurgiche in elezione e delle prestazioni ambulatoriali non urgenti, sospese durante
tutta la fase di look down:
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¢ Adozione dei provvedimenti regionali e nazionali previsti in corso della pandemia per la
riduzione del rischio biologico, con assegnazioni di inidoneita temporanee per lavoratori
‘FRAGILI" e, piu complessivamente, delle misure di sorveglianza posta in essere quali
azioni di contrasto alla trasmissione del SARS-COV-2:

= Attivazione del laboratorio per la ricerca molecolare del SARS-COV-2 (centro regionale
rete Coronet-Lab) su tampone nasofaringeo;

e Reclutamenti di personale sanitario avvenuti e programmati per far fonte ai nuovi ed
urgenti fabbisogni correlati alla pandemia in corso:

* Assolvimento degli adempimenti correlati all'alimentazione della piattaforma regionale
COvID

*  Approwvigionamenti di DPI, Reattivi ed altri presidi necessari per far fonte ai nuovi ed
urgenti fabbisogni correlati alla pandemia in corso:

e Procedure per la raccolta delle adesioni individuali alla Vaccinazione-anti COVID
prevista per i dipendenti e per il personale interno ed esterno a vario titolo coinvolto
nelle attivita dell' Ospedale.

* Attivazione ed organizzazione attivita dell’hub vaccinale per i dipendenti e per i pazienti
fragili >12 anni seguiti in follow up

» 2021
Integrazioni e Variazioni Atto aziendale di diritto privato, ai sensi dell’Art. 3 bis

del D.Lgs. 502/92 e s.im.
Su indicazione della Direzione Strategica, si & proceduto alla rimodulazione della

struttura dell'Atto Aziendale e, specificamente, al disegno del nuovo organigramma,— Del.
158 del 8.03.2021

Esperienza lavorativa di cui al punto 5
Responsabile della UOSD Epidemiologia ‘f.falutativa e Registro Tumori infantili della Regione

Campania - AORN Santobono Pausilipon dal 28/07/2017 ad ogaqi -Registro Generale contratti di
lavoro n.134-Del, n.266 del 30.06.2017)

Alla UOSD afferiscono n. 5 unita professionali (di cui 3 dirigenti):

Per lattivita del Registro, dal 2019 la Regione Campania riconosce a guesta AORN un
finanziamento vincolato.

In qualita di responsabile del Registro Tumori infantili della Regione Campania, ha coordinato le
attivita di codifica registrazione e sorveglianza epidemiologica per morfologia e classe dei tumori che
insorgono nell'eta infantile e adolescenziale (0-19 anni) in Campania; su questa popolazione colpita
da neoplasia, sono stati condotti studi relativi a incidenza, soprawvivenza e mortalita: sono state
prodotte analisi statistiche relativamente alla distribuzione temporale e geografica del fenomeno, per
Provincia, AASSLL e per i 550 Comuni della Regione. Sono state strutturate collaborazioni con
Istituzioni ed Enti di ricerca finalizzate alla conduzione di studi di epidemiologia descrittiva e
ambientale. Sono state strutturate collaborazioni interne ed esterne I'AORN finalizzate al disegno di
PDTA regionali in campo oncologico pediatrico. (PDTA per i Tumori Pediatrici: Sarcomi e Tumori
Rari approvato con decreto regionale n. 221 del 23:06:2021)

Nell'ambito di tale incarico, ricopre su nomina regionale i seguenti ruoli:
¢ Componente della Commissione ‘Terra dei Fuochi” istituito con D.P.G.R.C. n.43/2017
 Componente del Gruppo di Coordinamento della Rete di Registrazione Oncologica della
Campania - Direzione Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema
Sanitario Regionale. Legge Regionale n.9/2014

OBIETTIVI E RISULTATI RAGGIUNTI NELLO SVOLGIMENTO DELLA FUNZIONE DIREZIONALE

Dopo aver ottenuto nel 2017 'Accreditamento nazionale- AIRTUM del Registro Tumori Infantili
della Campania, presentando la casistica relativa al quinquennio 2008-12, ha direttamente curato le
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seguenti attivita:

%
”

v

Ampliamento del periodo di incidenza oncologica della casistica:

e biennio 2013-14 - trasmissione database alla banca dati regionale (2018)

e friennio 2015-2017 - nel giugno 2021 si & conclusa I'attivita di codifica e registrazione
dei tumori incidenti del triennio con trasmissione database al Coordinamento regionale
della rete di registrazione oncologica della Campania per I'inserimento in banca dati
regionale.

Partecipazione allo studio di incidenza oncologica dei bambini e degli adolescenti residenti nei
comuni della competenza territoriale del Tribunale di Napoli Nord, nell'ambito dell'accordo di
collaborazione scientifica tra I'lstituto Superiore di Sanita e la Procura Prot. n. 1104 del 23
giugno 2016. Lo studio ¢ stato pubblicato sul sito della Procura nel marzo 2021.

Partecipazione alle attivita di analisi epidemiologica nellambito del Protocollo di intesa
promosso dalla Procura della Repubblica di S. Maria Capua Vetere “finalizzato all'adozione di
strategie condivise per la rilevazione di possibili rischi sanitari riferibili a criticita ambientali
individuate nei Comuni compresi nella giurisdizione di detta Procura. Attivita tutt'ora In corso.

Partecipazione alle attivita del gruppo di lavoro europeo JARC (Joint Action Rare Cancers) WP4
and WP7 sulla stadiazione dei tumori infantili Evaluate how the “Toronto principle and guidelines
“providing recommendations on which staging systems should be adopted by population-based
cancer registries for major childhood malignancies.

Partecipazione al Progetto “Adolescents and young adults with cancer in Iltaly. How to ensure
access to the best care and quality of survival (Ada)’, in collaborazione con I'RCCS INT Milano:

Partecipazione al progetto internazionale “Staging childhood cancer in Europe: application of the
Toronto stage principles for neuroblastoma and Wilms tumour." The JARC pilot study, in
collaborazione con I'RCCS INT Milano;

Partecipazione al progetto: National benchmarking of childhood cancer survival by stage, in
collaborazione con I'IRCCS INT Milano;

Sviluppo attivita in qualita di referente aziendale, nell'ambito del protocollo di intesa - Cattedra
UNESCO "educazione alla salute ed allo sviluppo sostenibile” e Universita degli Studi di Napoli
Federico Il - delibera n.405 del 02/12/2020

Esperienza lavorativa di cui al punto A.4

Dirigente Medico U.O. Epidemiologia Valutativa - AORN Santobono Pausilipon -1.10.2010 /

31.10.2014

Attivita dirigenziali di livello elevato con dirette responsabilita direzionali svolte in qualita di unico
dirigente della Struttura. In particolare, si riportano i principali ruoli ricoperti:

i
F &

>

Referente aziendale
e Flusso SDO
e Osservatorio e-Care e Telemedicina
e Attuazione flussi informativi- DCA n. 31/2010 Del. Consiglio dei Ministri del 24/4/2010"
o Aftivita di ricerca sulla valutazione della performance nelle aziende pluralistiche
D.Lgs.150/2009 con il Dipartimento strategie aziendali metodologie. quantitative della
Il Universita degli Studi di Napoll
Componente
e commissione comitato di redazione atto aziendale
e commissione paritetica di parte aziendale per la formazione
o struttura tecnica a supporto 0.1V,
¢ Commissione tecnico -scientifica del comitato etico ASL NA1 Gruppo di ricerca FIASO-
SDA Boceoni su ‘Il ruolo delle Aziende Sanitarie nelle reti cliniche in Italia"

Responsabile per Decreto del Presidente Giunta della Regione Campania n.95/2014 del
Registro Tumori Infantili della Regione Campania.
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(A.3) Dirigente di Staff delle Aree di Coordinamento Programmazione, innovazione Piano Sanitario
Regionale ed Economico-Finanziaria- Agenzia di Sanita Pubblica -LAZIOSANITA’ - 01.08.2006
a 30.09.2010

Nel ruolo di dirigente di Staff delle Aree ha adempiuto alle funzioni specifiche d'istituto, comportanti il
raggiungimento degli obiettivi previsti dal piano annuale delle attivita. Le principali funzioni svolte
su diretta delega del Direttore Generale di ASP Laziosanita, sono state -

» Direzione operativa del gruppo di lavoro per la stesura delle parti di competenza di

Laziosanita-Agenzia di Sanita Pubblica del Piano di Rientro della Regione Lazio, per
la quale ha ricevuto nota di merito dalla Direzione Generale.

Componente per Laziosanita-Agenzia di Sanita Pubblica, del tavolo tecnico regionale
per la valutazione degli atti aziendali — ASL e AQ - Regione Lazio

Componente gruppo di lavoro regionale sulla riduzione dei posti letto per acuti
companente del tavolo tecnico regionale per la rimodulazione /riconversione dei posti
letto, definizione del sistema di remunerazione e finanziamento in riabilitazione e
lungodegenza medica postacuzie

Sostituzione nella direzione del dipartimento della programmazione, attribuita per
delega del Direttore Generale

OBIETTIVI E RISULTATI RAGGIUNTI NELLO SVOLGIMENTO DELLA FUNZIONE DIREZIONALE
Su specifica indicazione del Direttore Aree di Attivita ‘Programmazione, Innovazione e Piano
Sanitario Regionale” e del Generale ha collaborato alle attivita dell'Agenzia relative a:

predisposizione del Piano di Riorganizzazione della Rete Ospedaliera Regione Lazio;
Coordinamento operativo per la stesura per le parti di competenza dellAgenzia ASP
Laziosanita del Piano di rientro dal deficit sanitario della Regione Lazio, per ci6 che
attiene gli interventi di carattere sanitario, organizzativo e tariffario:

Supporto tecnico alla redazione di atti deliberativi della giunta regionale in merito a:
introduzione di nuove modalita organizzativo-assistenziali,

Redazione dell'allegato tecnico “Stima dei bisogni di salute e dei fabbisogni sanitari
della Regione Lazio” alla DGR 419 del 12 giugno 2007

Preparazione dei documenti istruttori per la redazione degli allegati 1 e 2 della DGR.
Lazio n.101 del 20/02/2007 descrittivi degli interventi di chiusura/riconversione posti
letto, per I'anno 2007.

Supporto tecnico alla redazione dell'allegato “Riordino dell'organizzazione dell'ospedale
basato sul livello di intensita delle cure, sui reparti a gestione infermieristica,
sullintegrazione dei percorsi riabilitativi e sull'attivazione dei Presidi Territoriali di
Prossimita” alla DGR 420 del 12/06/ 2007,

Supporto tecnico alla redazione dell'allegato tecnico “Individuazione, organizzazione e
funzionamento di reti assistenziali nella regione Lazio" alla DGR 420 del 12 giugno
2007.

Produzione del documento “Introduzione dell'Osservazione Breve Intensiva nel Lazio”
Supporto tecnico alla redazione dell'allegato tecnico “Indicazioni e interventi per la
realizzazione di iniziative tese ad integrare le attivita sanitarie e sociosanitarie.
Incentivazione dei processi di deospedalizzazione" - DGR 433 del 19 giugno 2007,
supporto tecnico alla elaborazione dei budget 2008 soggetti privati accreditati erogatori
di prestazioni ospedaliere di riabilitazione post- acuzie e lungodegenza medica; decreto
commissariale n.19 del 5.09.08 ‘Integrazioni e modifiche alla DGR n. 206 del
21.03.2008

supporto tecnico alla formulazione dei criteri adottati per la determinazione dei budget
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mansioni e
responsabilita
(A3)

Principali
mansioni e
responsabilita
(A2)

Principali
mansioni e
responsabilita
(A1)

2008 soggetti privati accreditati erogatori di prestazioni ospedaliere per acuti della
Regione Lazio; Decreto Commissariale n.20 del 5/09/2008 “Integrazioni e modifiche alla
DGR n. 175 del 21.03.2008"

* supporto alla stesura del decreto commissariale n.22del 5/09/2008 “Integrazioni e
modifiche alla DGR n. 172 del 21 marzo 2008 “Finanziamento e definizione del sistema
remunerativo delle prestazioni di riabilitazione ex art. 26 dei soggetti erogatori privati
accreditati per I'anno 2008"

e supporto alla stesura del decreto commissariale n.23 del 5/09/2008 “Integrazioni e
modifiche alla DGR n. 174 del 21 marzo 2008 "Finanziamento e definizione del sistema
remunerativo delle prestazioni di assistenza specialistica ambulatoriale dei soggetti
erogatori privati accreditati per I'anno 2008"

e Partecipazione alla stesura dell'allegato tecnico ‘Riqualificazione della rete ospedaliera
e potenziamento dell'offerta territoriale nella Regione Lazio” decreto commissariale n.43
del 17/11/2008

® supporto tecnico ai lavori del tavolo regionale istituito dal Presidente della Giunta
Commissario ad Acta per la Sanita della Regione Lazio per lo studio delle proposte di
riconversione delle case di cura interessate dal decreto 25/08 ed elaborazione della
documentazione tecnica adottata in allegato dal decreto n° 5 del 2009.

Esperienza lavorativa di cui al punto A.2

Dirigente Medico ~ UOC Pediatria d’Urgenza e P.S. - AORN Santobono Pausilipon

Precedentemente al periodo di aspettativa richiesto ai sensi dell'art.23bis del Dlgs 165/2001 per la
stipula di un contratto quinquennale con 'Agenzia di Santid Pubblica della Regione Lazio dal
01.02.1999 al 31.07.2006 al di la dei compiti assistenziali svolti presso la UOC Pronto Soccorso-
Pediatria d'Urgenza, ha ricoperto i seguenti ruoli di rilievo aziendale:
* Responsabile Aziendale Farmacovigilanza e Osservatorio sulla sicurezza dei farmaci in
Pediatria — Del n.155 del 11.03.2003
¢ Membro Commissione Aziendale C.I.0.
e Responsabile scientifico per 'AORN Santobono Pausilipon del Programma speciale di
Farmaco-epidemiologia in collaborazione con 'stituto Superiore di Sanita — 2002-2006
e Responsabile scientifico per I'AORN Santobono Pau silipon  del Progetto
multidisciplinare per lo studio di popolazioni isolate in collaborazione con CNR -IGB.
e Componente del Gruppo di studio Nazionale sulla sicurezza dei farmaci in pediatria

Esperienza lavorativa di i cui al punto A.1
Dirigente Medico - UOC Pediatria e Neonatologia - As! Nad-USL29

Responsabile dell Ambulatorio di Allergologia Pediatrica del Distretto 71 — Pomigliano d'Arco, dal
1.03.1996 con conferimento dellincarico di responsabile del centro territoriale di allergologia
pediatrica per delibera del Direttore Generale della ASL NA4 n.2220 del 3.11.98
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* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Date (da-a)
« Nomeltipo istituto istruzionefformazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Date (da-a)
* Nomeltipo istituto istruzione/formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
Nomeltipo istituto istruzione/formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Date (da-a)
+ Nomeftipo istituto istruzionefformazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Date (da-a)
Nomettipo istituto istruzionefformazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
Nomeftipo istituto istruzione/formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da—a)
Nomeftipo istituto istruzionefformazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

C. ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2019
REGIONE CAMPANIA E FORMEZ PA

CORSO - DELLA DURATA DI 120 ORE- DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER | DIRETTORI SANITARI
AZIENDALI ED | DIRETTORI DI UNITA ORGANIZZATIVA COMPLESSA DI AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO
SANITARIO REGIONALE (CAMPANIA)

CERTIFICAZIONE DI FORMAZIONE MANAGERIALE RILASCIATO Al SENSI DELL'ACCORDO TRA IL MINISTERO
DELLA SALUTE, LE REGIONI LE PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO DEL 10 LUGLIO 2003 £
DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE. 357 DEL 12/06/2018.

2002-2006
[l UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
VOTAZIONE 70 /70 E LODE
SPECIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

AA ACC-2000/01
Il UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
CORSO UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN ONCOLOGIA PEDIATRICA CON ESAME FINALE

DIPLOMA UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN ONCOLOGIA PEDIATRICA

AA ACC- 1999/2000
Il UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI

CORSO UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN ENDOCRINOLOGIA E DIABETOLOGIA PEDIATRICA CON
ESAME FINALE
DIPLOMA UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN ENDOCRINOLOGIA E DIABETOLOGIA PEDIATRICA

AA ACC- 1993/94
I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
CORSO UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN EMATOLOGIA PEDIATRICA CON ESAME FINALE

DIPLOMA UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN EMATOLOGIA PEDIATRICA

AA ACC- 1992/93
Il UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
CORSO UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN NEONATOLOGIA CON ESAME EINALE

DIPLOMA UNIVERSITARIO DI PERFEZIONAMENTO IN NEONATOLOGIA

AA 1987-1991
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO |l

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PEDIATRIA
VOTAZIONE 70 /70 E LODE
SPECIALISTA IN PEDIATRIA

AA 1980/81-1985/86
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI

CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
SEDUTA DI LAUREA 08.04.1987
DOTTORE IN MEDICINA E CHIRURGIA = VvOTO 110/110 E LODE
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D. ATTIVITA’ DIDATTICA

ATTIVITA’ DIDATTICA

DOCENTE RESPONSABILE DELL'ATTIVITA PROFESSIONALIZZATE IN EPIDEMIOLOGIA DESCRITTIVA,
NELL'AMBITO DELLA RETE FORMATIVA REGIONALE, SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA
PREVENTIVA - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il — 2012/2013 AD 0GGI

DOCENTE INCARICATO DI IGIENE GENERALE E APPLICATA (EPIDEMIOLOGIA) — 15 ORE - UNIVERSITA
FEDERICO Il DI NAPOLI: CORSO DI LAUREA IN INFERMIERE PEDIATRICO — DAL 2012 AL 2020

DOCENTE DI STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE E TECNOLOGICA — Iil ANNO PRESSO
L'UNIVERSITA FEDERICO Il DI NAPOLI; CORSO DI LAUREA IN INFERMIERE PEDIATRICO- AA 2011-12
INSEGNAMENTO IN “GOVERNO CLINICO PROGRAMMAZIONE SOCIO-SANITARIA ...." NELL'AMBITO DEL
PERCORSO FORMATIVO DEGLI SPECIALIZZANDI DI CUI AL PROTOCOLLO D'INTESA UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il E REGIONE CAMPANIA -SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E
MEDICINA PREVENTIVA IV ANNO - AA 2010/2011

DOCENTE INCARICATO (CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO) PER L'INSEGNAMENTO DI “GOVERNO
CLINICO, PROGRAMMAZIONE SOCIO-SANITARIA ..." SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA
PREVENTIVA - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI - FEDERICO II: AA DAL 2009-2010

DOCENTE INCARICATO AL MASTER DI MANAGEMENT E INNOVAZIONE DELLE AZIENDE SANITARIE -
UNIVERSITA DI ROMA LA "SAPIENZA" — ANNO 2009

DOCENTE INCARICATO AL MASTER INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO IPASVI-
UNIVERSITA DEGLI STUDI “TOR VERGATA" ROMA, AA 2012-13; 2011-12;

DOCENTE INCARICATO DI STATISTICA MEDICA PRESSO L'UNIVERSITA FEDERICO Il DI NAPOLI: CORSO DI
LAUREA IN INFERMIERE PEDIATRICO—AA 2011-12 2005-2006; 2004-2005

DOCENTE CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE “INNOVAZIONI ORGANIZZATIVE IN AMBITO
ASSISTENZIALE" ORGANIZZATO DA AGENZIA DI SANITA' PUBBLICA - ASP-LAZIOSANITA' — 2009
DOCENTE CORSO DI FORMAZIONE "NUQOVI MODELLI ORGANIZZATIVI IN SANITA': WEEK HOSPITAL"
ORGANIZZATI DA AGENZIA DI SANITA' PUBBLICA - ASP-LAZIOSANITA' — EDIZIONI 2008 E 2009

DOCENTE CORSO DI FORMAZIONE “PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE DEl PRESIDI
TERRITORIALI DI PROSSIMITA' — ORGANIZZATO DA AGENZIA DI SANITA' PUBBLICA - ASP-LAZIOSANITA' —
EDIZIONI 2008 E 2009 - .

DOCENTE DEL CORSO ECM ‘TEMATICHE EMERGENTI NELLA GESTIONE DELL'OSPEDALE: RISCHIO,
SICUREZZA, DOLORE", AORN SANTOBONO PAUSILIPON, NAPOLI, NOVEMBRE - DICEMBRE 2005
DOCENTE DEL CORSO DI FORMAZIONE “ASSISTENZA IN AREA CRITICA: L'EQUIPE MEDICO-
INFERMIERISTICA" ORDINE DEI MEDICI - MAGGIO 2005

DOCENTE DEL CORSO “SPERIMENTAZIONE DI UNA RETE INTEGRATA ASSISTENZIALE PER
L'ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE EMERGENZE PEDIATRICHE. UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
NAPOLI “ PARTENOPE" , GENNAIO 2005

DOCENTE “ELEMENT| ID PUERICULTURA E PEDIATRIA — MODULO PROFESSIONALIZZANTE AREA
IGIENICO SANITARIA - PERCORSO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2005/2006 PER OPERATORE SOCIO-
SANITARIO - AORN SANTOBONO PAUSILIPON NAPOLI

DOCENTE PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE "TEMATICHE EMERGENTI NELLA GESTIONE
DELL'OSPEDALE: RISCHIO, SICUREZZA, DOLORE- AORN SANTOBONO PAUSILIPON NAPOLI -
14.11.2005-19.12.2005

DOCENTE AL CORSO DI FORMAZIONE IN PEDIATRIA D'URGENZA — CENTRO DI FORMAZIONE ASL NAPOLI
4 (DEL. 2121-5.08.2004)

INSEGNAMENTO PRESSO LA SCUOLA INFERMIER| PROFESSIONALI CROCE AZZURRA  ASLNA 1 - ANNI
SCOLASTICI: 1998/99 ELEMENTI DI IGIENE — 32 ORE — CORSO PER OPERATORI TECNICO ADDETTO
ALL'ASSISTENZA

DOCENTE INCARICATO IN "PEDIATRIA" — 30 ORE - Il ANNO DI CORSO - SCUOLA INFERMIERI
PROFESSIONALI CROCE AZZURRA ASLNA 1 - ANNI SCOLASTICI: 1996/97 - 1995/96

DOCENTE INCARICATO IN "IGIENE-EPIDEMIOLOGIA E PROFILASS" - II ANNO DI CORSO SCUOLA
INFERMIERI PROFESSIONALI CROCE AZZURRA C/O ASLNAT - ANNI SCOLASTICI: 1994/95 - 1993/94 -
1992/93 - 1991/92 - 1990/91 - 1989/90

DOCENTE INCARICATO IN "PRONTO SOCCORSO PEDIATRICO" — 20 ORE- Il ANNO DI CORSO - SCUOLA
VIGILATRICI D'INFANZIA ASL/NAT - ANNI SCOLASTICI: 1995/96 - 94/95 - 93/94 - 92/93 - 90/91
DOCENTE INCARICATO IN "MALATTIE INFETTIVE" lll ANNI SCOLASTICI: 1994/95 - 1990/91 E "GLINICA
PEDIATRICA" ANNO SCOLASTICO: 1991/92- SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI CROCE AZZURRA
ASLNAT

DOCENTE “NOZIONI ELEMENTARI DI STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA" - CORSO DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE PER PERSONALE INFERMIERISTICO DELLA REGIONE CAMPANIA — ISTITUTO
NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE MAGGIO 1991
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RELATORE
MODERATORE
ORGANIZZATORE DI
CONVEGNI E CORSI DI
FORMAZIONE

E. RELATORE/MODERATORE/ORGANIZZATORE DI CONVEGNI E CORSI
DI FORMAZIONE

COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO - CORSQ “LA STADIAZIONE DEI TUMORI INFANTILI

SECONDO LE LINEE GUIDA DI TORONTO" A CURA DEL GROUP FOR CANCER EPIDEMIOLOGY AN
REGISTRATION IN LATIN LANGUAGE COUNTRIES GRELL E AIRTUM — PALERMO 13-14 FEBBRAIO 2020

RELATORE - INCONTRO ACCORDO DI COLLABORAZIONE ISS - PROCURA DELLA REPUBBLICA DI NAPOLI

NORD: PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA SVOLTE - IL CONTRIBUTO DEL REGISTRO TUMORI INFANTILI

DELLA REGIONE CAMPANIA - ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA —ROMA 13 GILUGNO 2019

e  RESPONSABILE SCIENTIFICO = CORSO DI FORMAZIONE RESIDENZIALE INTERATTIVO “GESTIONE

ANALIS| DEI DATI CLINICI PER LA RICERCA" NAPOLI, P.O. SANTOBONO MAGGIO-GIUGNO 2019

E

FACULTY E RELATORE — XI CORSQO DI AGGIORNAMENTO IN ONCOLOGIA “LA RETE ONCOLOGICA

CAMPANA. LA RESILIENZA: GLI ONCOLOGI INCONTRANO IL REGISTRO TUMORI E IL TERRITORIO.
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN MEDICINA. A.O.R.N.“A. CARDARELLI" NAPOLI, MAGGIO-LUGLIO 2019

®  RESPONSABILE SCIENTIFICO — CORSO DI FORMAZIONE RESIDENZIALE INTERATTIVO “GESTIONE

ANALISI DEI DATI CLINICI PER LA RICERCA" NAPOLI, P.0. SANTOBONO MARZO-MAGGIO 2018

E

FACULTY — X CORSO DI AGGIORNAMENTO IN ONCOLOGIA. LA RETE ONCOLOGICA CAMPANA. GLI

ONCOLOGI INCONTRANO IL REGISTRO TUMORI E L'ALLEANZA MEDICO PAZIENTE - A.O.RN. “A.

CARDARELLI" NAPOLI, MAGGIO-LUGLIO 2018

INFANTILI" - NAPOLI,2 DICEMBRE 2017

RELATORE — FIMP CONVEGNO - 11 IN CAMPO...BAMBINO AL CENTRO. TALK: “REGISTRO TUMORI

RELATORE - CORSO DI FORMAZIONE RESIDENZIALE IN EMATO-ONCOLOGIA ED ONCOLOGIA

PEDIATRICA PER IL PEDIATRA DI FAMIGLIA. TUMORI SOLIDI ED EMATOLOGICI IN ETA PEDIATRICA.

IMPARIAMO A RICONOSCERLI E A GESTIRLI - NAPOLI, 24 SETTEMBRE 2016

OLTRE | CONFINI = NAPOLI, 15-17 OTT. 2015

RELATORE — IL REGISTRO TUMORI INFANTILI IN CAMPANIA -XXVIl CONGRESSO NAZIONALE ACP:

MODERATORE — VI EDIZIONE, — CAPRI PEDIATRIAEVIDENZE SCIENTIFICHE E LE RELAZIONI

INTERPERSONALI ALLA BASE DI UN NUOVO MODELLO DI ASSISTENZA IN “GATROENTEROLOGIA" CAPRI,

APRILE 2013

e RELATORE — CORSO DI FORMAZIONE “PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE DEL PTP

PRESIDIO TERRITORIALE DI PROSSIMITA DI PALOMBARA SABINA" PALOMBARA SABINA - REGIONE

LAZIO, MAGGIO-OTTOBRE 2008

AZIENDA OSPEDALIERA SAN FILIPPO NERI, ROMA MAGGIO 2008

URGENZA PEDIATRICA)

2007

URGENZA PEDIATRICA) TALK: “GASTROENTERITTI", CATANZARO, MAGGIO 2007

MOSCATI, AVELLINO, APRILE-GIUGNC 2006
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COMPONENTE 0O
PRESIDENTE DI
COMMISSIONE -
CONCORS!I AORN
SANTOBONO PAUSILIPON

COMMISSIONI DI CONCORSO A.O.R.N. “SANTOBONO-PAUSILIPON”

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER UN CONSULENTE ESPERTO PER IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA SANITARIE FINALIZZATE
AL RICONOSCIMENTO IRCCS — COMUNICAZIONE, NOMINA CON DELIBERA N. 160 DEL 26/02/2020

PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER N.1 POSTO DI CPS — INFERMIERE PEDIATRICO, NOMINA CON
DELIBERA N. 644 DEL 13/12/2019

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI FARMACISTA SU
PROGETTO « SICUREZZA DEI FARMACI E DEI VACCINI IN ETA PEDIATRICA » NOMINA CON DELIBERA
N. 35 DEL 21/01/2019

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO PROFESSIONALE A TEMPO DETERMINATO —
PROGETTO « DIAGNOSI PRECOCE E CURA DEL METABOLISMO GLUCIDICO IN ETA EVOLUTIVA
ATTRAVERSO LA RETE INTEGRATA REGIONALE OSPEDALE-TERRITORIO GIA ATTIVA PER DIABETE ED
OBESITA INFANTILE » NOMINA CON DELIBERA N. 33 DEL 18/01/2018

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO A
SPECIALISTA DI NEUROCHIRURGIA CON FORMAZIONE ED ESPERIENZA SPECIFICHE IN CHIRURGIA
SPINALE E DEL BASI CRANIO NOMINA CON DELIBERA N. 613 DEL 18/12/2018

PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER N. 2 INCARICHI PROFESSIONALI A TEMPO DETERMINATO PER
ATTIVITA DEL « NUCLEO DI RISCHIO CLINICO » NELL'AMBITO DELLA LINEA PROGETTUALE 16.1
« SVILUPPO DEGLI STRUMENTI DEL GOVERNO CLINICO E DELLA VALUTAZIONE DELLA QUALITA E LA
SICUREZZA DELLE PRESTAZIONI — RISK MANAGEMENT » NOMINA CON DELIBERA N. 171 DEL
12/04/2017

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER SELEZIONE INTERNA RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE
A TEMPO INDETERMINATO PER INCARICHI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE AREE INFERMIERISTICA E
TECNICO-SANITARIA, NOMINA CON DELIBERA N. 169 DEL 12/04/2017

PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO PER L'ESERCIZIO DI
FUNZIONI DIRIGENZIALI PER LA UOS « CONTROLLO DI GESTIONE » NOMINA CON DELIBERA N, 466
DEL 25/10/2016

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO PROFESSIONALE A TEMPO DETERMINATO PER
LE ATTIVITA DEL PROGETTO « GESTIONE DELL'EMARGENZA PSICHIATRICA IN ADOLESCENZA (12-
18) » NOMINA CON DELIBERA N. 190 DEL 11/05/2016

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI PEDIATRA PER LE ATTIVITA
DELLA LINEA PROGETTUALE N.8 « SVILUPPO DEI PROCESS! DI UMANIZZAZIONE ALL'INTERNO DE|
PERCORSI ASSISTENZIALI NELLE STRUTTURE DI RICOVERO PEDIATRICHE DELLA REGIONE
CAMPANIA » NOMINA CON DELIBERA N. 503 DEL 03/12/2015

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO PER LA
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI « SORVEGLIANZA DELLA SICUREZZA DE| FARMACI E VACCINI IN
PEDIATRIA IN CORSO DI PANDEMIA INFLUENZALE » NOMINA CON DELIBERA N. 1075 DEL
14/12/2010
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ELENCO PUBBLICAZIONI E
PRINCIPALI ABSTRACT

G. ELENCO PUBBLICAZIONI E PRINCIPALI ABSTRACT

2021

STAGING CHILDHOOD CANCERS IN EUROPE: APPLICATION OF THE TORONTO STAGE PRINCIPLES FOR
NEUROBLASTOMA AND WILMS TUMOUR. THE JARC PILOT STUDY - GEMMA GATTA, LAURA
BOTTA, RICCARDO ~ CAPOCACCIA, ADELA  CANETE, KATHY PRITCHARD-JONES, JARC PILOT STUDY
TORONTO GUIDELINES WORKING GROUP (INCLUDING FRANCESCO VETRANO) - PEDIATRIC BLOOD &
CANCER11 JUNE 2021 - £29020. poI; 10.1002/PBC.29020

INCIDENCE OF THYROID CANCER IN CHILDREN AND ADOLESCENTS IN CAMPANIA: A POPULATION-BASED
STUDY - CALI C, SESSA M, SAVOIA F, PiGA P, VETRANO F - CHILDHOOD CANCER REGISTRY OF
CAMPANIA - SANTOBONO PAUSILIPON HOSPITAL, NAPOLI, ITALY, 45TH ANNUAL MEETING OF THE
GROUP OF CANCER EPIDEMIOLOGY AND REGISTRATION IN LATIN LANGUAGE COUNTRIES GRELL 2021
12-14TH MAY 2021 LUXEMBOURG

2020

AN APPLICATION OF THE TORONTO CHILDHOOD CANCER STAGE GUIDELINES IN THREE POPULATION-
BASED CANCER REGISTRIES: THE CASE OF CENTRAL NERVOUS TUMORS, CARLOTTA SACERDOTE, MARIA
LUISA MOSSO, DANIELA ALESSI, FRANCO MERLETTI, GIOVANNA TAGLIABUE, ANNA D'AGOSTINO, SABRINA
FABIANO, FABIO SAVOIA, PATRIZIA PIGA, MARCELLA SESSA , FRANCESCO VETRANO , GEMMA GATTA ,
MILENA MAULE PEDIATRIC BLOOD & CANCER 2020 JUN; 67(6):E28303.

LA DOMANDA IN PRONTO SOCCORSO PEDIATRICO PER CONVULSIONE FEBBRILE: L'ESPERIENZA DELL'AORN
SANTOBONOPAUSILIPON IN OTTICA EFFICIENTAMENTO IN BASE AL DATO EPIDEMIOLOGICO-CLINICO CHE
PRECEDE L'APPLICAZIONE DI UN PDTA CONVULSIONI FEBBRIL - GIORDANO V., BUONO S., RUSSO C., D'
ANDREA A, BRUNO E., RUOTOLO E., CAPELLI C., SORRENTINO L., VETRANO F., CONENNA R.- 14A
CONFERENZA NAZIONALE GIMBE - GARANTIRE IL SERVIZIO SANTARIO NAZIONALE ALLE GENERAZIONI
FUTURE BOLOGNA, 8 MARZO 2019 ABSTRACT BOOK

GESTIRE LA COMPLESSITA DEL BISOGNO ASSISTENZIALE ACUTO E RICORRENTE DEL PAZIENTE
PEDIATRICO IN UO DI RIANIMAZIONE IN OTTICA DI GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO DEI PROCESSI
ASSISTENZIALI CON UN MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA ASSISTENZIALI EROGATE. IL MODELLO IN
COSTRUZIONE IN AORN SANTOBONG PAUSILIPON GIORDANO V., CAPUANO A., CLEMENTE F., FAIELLA G.,
ARACE P., DE CHIARA M., DI FRANCO R., PASSARO M., VETRANO F., CONENNA R.- 14A CONFERENZA
NAZIONALE GIMBE: GARANTIRE IL SERVIZIO SANTARIO NAZIONALE ALLE GENERAZIONI FUTURE - BOLOGNA,
8 MARZO 2019 = ABSTRACT BOOK

2018

ANALISI SPAZIALE DELLE LEUCEMIE NEI BAMBINI E NEGLI ADOLESCENT! IN CAMPANIA -FABIO SAVOIA,
MARIA PASSARO, PATRIZIA PIGA, MARCELLA SESSA, MARIO FUSCO E FRANCESCO VETRANOQ = BOLLETTINO
EPIDEMIOLOGICO NAZIONALE (B.E.N.) - RIVISTA PEER REVIEWED DELL'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA -
ISSN 2724-3559 - HTTPS//WWW.EPICENTRO.ISS.IT/BEN/201 8/LUGLIO-AGOSTO/T

INCIDENZA DEI CARCINOMI DELLA TIROIDE NEI BAMBINI E NEGLI ADOLESCENTI IN CAMPANIA FABIO SAVOIA,
MARIA PASSARO, PATRIZIA PIGA, MARCELLA SESSA, FRANCESCO VETRANO XXII RIUNIONE SCIENTIFICA
AIRTUM 2018 -VENEZIA 11-12-13 APRILE: 13 APRILE 2018

2016

TIME TRENDS OF CANCER INCIDENCE IN CHILDHOOD IN CAMPANIA REGION: 25 YEARS OF OBSERVATION, -
INDOLFIP, PICAZIO S, PERROTTA S, ROSSIF, PESSION A, DI MARTINO M, POTA E DI
PINTO,, INDOLFI C, RONDELLIR, VETRANO F, CASALE F.- ITALIAN J. PEDIATRIC 2016 SEP.6,42

2012

BODY MASS INDEX IS DIRECTLY ASSOCIATED WITH BIOMARKERS OF ANGIOGENESIS AND INFLAMMATION IN
CHILDREN AND ADOLESCENTS. M. SIERVO, D. RUGGIERO, R. SORICE, T. NUTILE, M. AVERSANO, M.
IAFUSCO, F. VETRANO, J.C. WELLS, B C. STEPHAN, M. CIULLO. NUTRITION 2012 mar;28(3):262-6
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ELENCO PUBBLICAZIONI E
PRINCIPALI ABSTRACT

2008

SELEZIONE DELLE PATOLOGIE DI RIFERIMENTO ED ADOZIONE DELLE LINEE GUIDA- A. VITALE, F.VETRANO:
QUALITA E RETI NELL'EMERGENZA-URGENZA PEDIATRICA- CAPITOLO IX PAGG 151-159, CASA EDITRICE
GRAFICAMENTE -MILANO 2008 -

- LINEE GUIDA: DISIDRATAZIONE - M.IAFUSCO, F.VETRANO, G.FLORINO, A.VITALE- “QUALITA E RET|
NELL’EMERGENZA-URGENZA PEDIATRICA”CAPITOLO X PAGG 195-210 CASA EDITRICE GRAFICAMENTE -
MILANO

2008

ACCESSI AL PRONTO SOCCORSO PER DIARREA ACUTA A. VITALE, G, MESSI, L. PINTO, GIOVANNA R. VEGA,
F. VETRANO EDIT-SYMPOSIA PEDIATRIA E NEONATOLOGIA CASA EDITRICE EDITEAM S.A.S. GRUPPO
EDITORIALE, CENTO (FE), ' 2008

2006

SICUREZZA DEI FARMACI IN PEDIATRIA CENTRO NAZIONALE DI EPIDEMIOLOGIA,SORVEGLIANZA E
PROMOZIONE DELLA SALUTE, 1SS, ROMA E GRUPPO DI LAVORO SULLA "SICUREZZA DE| FARMACI IN ETA
PEDIATRICA" BOLLETTINO DI INFORMAZIONE SUI FARMACI -BIF- AIFA MINISTERO DELLA SALUTE XIII N°5
2006

2004

NEUROLOGICAL ADVERSE REACTIONS TO METOCLOPRAMIDE IN CHILDREN. F. MENNITI-IPPOLITO, G.
TRAVERSA, R. DA CAS, R. ROSSI, S. RENNA, P. BARABINO, G. SAGGIOMO, F. VETRANO, L.SAGLIOCCA -
ITALIAN JOURNAL PEDIATRICS 2004, 30; 49-52

GASTRODUODENAL ADVERSE REACTIONS TO DRUGS IN CHILDREN IN ITALY.  INTERNATIONAL
CONFERENCE ON PHARMACOEPIDEMIOLOGY BORDEAUX, FRANCE 2004 - PHARMACOEPIDEMIOLOGY AND
DRUG SAFETY VOL.13 IULY 2004 '

THROMBOCYTOPENIA ASSOCIATED WITH NON CYTOTOXIC DRUG USE: A PROSPECTIVE CASE-CONTROL
STUDY 2004 ISOP ANNUAL CONFERENCE ~ DRUG SAFETY 2004 VOL. 27 N°12, 947-8

2003
LA DIARREA ACUTA E LA DISIDRATAZIONE NEL BAMBINO - F. VETRANQ, A. VITALE, TRATTATO DI
EMERGENZA MEDICO-CHIRURGICA E TERAPIA INTENSIVA CIC ED. INTERNAZIONALI 2003 voL 11,153

REAZIONI AVVERSE GASTRODUODENALI NEI BAMBINI -  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA - XII SEM.
NAZIONALE "LA VALUTAZIONE DELL'USO E DELLA SICUREZZA DE| FARMACI IN ITALIA, DIC. 2003 ISTSAN
congressi. 2003. 03(c6):22

2002
NEUROLOGICAL ADVERSE REACTION IN CHILDREN- 18TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON
PHARMACOEPIDEMIOLOGY, EDIMBURG, AUG- 2002-PHARMACOEPIDEMILOGY VOL 11 SUPPLA

ETIOLOGY OF GROSS HEMATURIA IN AN ITALIAN GENERAL PEDIATRIC SETTING - PEDIARIC NEFROLOGY -
MEETING EUROPEAN SOCIETY FOR PAEDIATRIC NEFROLOGY SEPT 2002

REAZIONI AVVERSE NEUROLOGICHE NEI BAMBINI. - ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA - XI SEMINARIO
NAZIONALE "LA VALUTAZIONE DELL'USO E DELLA SICUREZZA DEI FARMAC!: ESPERIENZE IN ITALIA, ISTISAN
CONGRESS! 2002; 02(c5):29.

OSSERVAZIONE BREVE IN PRONTO SOCCORSO PEDIATRICO - MODELLI ORGANIZZATIVI E BUDGET
AMODIO L, TIPO V, VETRANO F, VITALE A, CARDONI G, MESS! G. QUADERNI DI PEDIATRIA DELLA SOCIETA
ITALIANA DI PEDIATRIA. VOL.1, 6-9;2002-PACINI EDITORE

L'EPIDEMIOLOGIA DEGLI ACCESS! PEDIATRICL. G. MESSI, E. PICCIOTTI, G. CARDONI, F. VETRANO, A VITALE,
QUADERNI DI PEDIATRIA DELLA SOCIETA ITALIANA DI PEDIATRIA1-5;2002-PACINI EDITORE
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ELENCO PUBBLICAZIONI E
PRINCIPALI ABSTRACT

2001
VACCINAZIONI INFANTILI, TEMATICHE DA APPROFONDIRE E SEMPRE ATTUALL. E.M. LAURITO, F.VETRANO,
C.CIAQ,, F. ESPOSITO, BOLLETTINO ORDINE DEI MEDICI MARZO 2001, 13-14

2000
VACCINAZIONI A RISCHIO ALL'OSPEDALE SANTOBONO, L'ESPERIENZA DI UN CENTRO REGIONALE DI
RIFERIMENTO. EM.LAURITO, F.VETRANO, A.CIAQ, BOLLETTINO ORDINE DEI MEDICI GENN. 2000, 11

1997

LE SINDROMI TROMBOCITOPENICHE MACROCITICHE EREDITARIE, NOSTRO GONTRIBUTO CLINICO
F. VETRANO, M. IAFUSCO, P. D'AVINO, V. RICCARDI, G. VACCARO, D. IAFUSO, F. PRISCO.
SOCIETA ITALIANA DI MEDICINA PERINATALE - MONDUZZI EDITORE BOLOGNA, 1997, 645-648.

1996

TROMBOCITOPENIA EREDITARIA, DESCRIZIONE DI UN CASO IN EPOCA NEONATALE - F. VETRANO. M.
IAFUSCO, P. D'AVINO, G. VACCARO, D. IAFUSCO, V. RICCARDI ATTI DEL IV CNGRESSO NAZIONALE DI
MEDICINA PERINATALE, SPOLETO, 3-6 GIUGNO 1996,

DESCRIZIONE DI UN CASO DI PIASTRINOPENIA EREDITARIA A TRASMISSIONE AUTOSOMICA DOMINANTE, 18
MES| DI FOLLOW-UP; M. IAFUSCO, F. VETRANO, P. D'AVINO, G. MALGIERI, D. IAFUSCO, V. RICCARDI,
RIVISTA ITALIANA DI PEDIATRIA, VOLUME 22/5-2 AGOSTO 1996, 78.

1995

INTERFERON ALFA THERAPY IN AN INFANT WITH JUVENILE CHRONIC MYELOGENOUS LEUKEMIA
R.TORALDO, F.VETRANO, V.PISTOIA, F.IAFUSCO. PEDIATRIC HEMATOLOGY AND ONCOLOGY:
1985,112,89-94,

LA SINDROME DI HALLERMANN-STREIFF: DIAGNOS! DI UN CASO IN EPOCA NEONATALE. F. VETRANO, M.
IAFUSCO, V. RICCARDI, P. D'AVINO, M. D'AVANZO. PEDIATRIA 0GGI: 1995, Xv,1/3,21-5.

1994

LONG-TREM CULTURE AND T CELL RECEPTOR ANALYSIS OF T CELL CLONES ISOLATED FROM PATIENT WITH
ADENOSINE DEAMINASE DEFICIENCY AND TYPE | DIABETES PG DE BERARDINIS, M.N. R. TORALDO, F.
VETRANO, J. GUARDIOLA. - CLINICAL IMMUNOLOGY AND IMMUNOPATOLOGY:1994,362-6.

FOLLOW-UP E STUDIO IN VITRO SU COLTURE DI CELLULE MIDOLLARI CDB1+ IN CASO DI SINDROME TAR

F. VETRANO, V. PISTOIA, G. CANINO, A. CORCIONE, C. TOLONE, V. ESPOSITO, M.0'AVANZO.

50* CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA ITALIANA DI PEDIATRIA 21-4/9/1994.  RIVISTA ITALIANA DI
PEDIATRIA 1994, 20, 258,

1992

MACROAMYLASEMIA IN A 5-YEAR-OLD GIRL - M. D'AVANZO, C. COBBAERT, R. TORALDO, G. CANINO,

F. VETRANO, F .IAFUSCO. JOURNAL OF PEDIATRIC GASTROENTEROLOGY AND NUTRITION:
1992,14,104-106.

1990

VALUTAZIONE DEL CICLO CELLULARE MEDIANTE CITOMETRIA A FLUSSO IN DUE GEMELLI AFFETTI DA
ANEMIA DI ESTREN-DAMESHEK; R TORALDO, G CANINO, F. VETRANO, C TOLONE ATTI DEL CONVEGNO
"LO STATO ATTUALE DELLA RICERCA PEDIATRICA IN CAMPANIA", NAPOLI GIUGNO 1990,

TROMBOCITOPENIA CON ASSENZA BILATERALE DEL RADIO (SINDROME TAR), DUE CASI CLINICI - G.
CANINO, F. VETRANO, A. CAIANIELLO, C. CRITELLI, A. ESPOSITO ; MINERVA PEDIATRICA: 1990
JUN;42(6):243-8

1989

ANEMIA IPOPASTICA CONGENITA IN NEONATO CON MALFORMAZIONI MULTIPLE (PROBABILE SINDROME DI
AASE-SMITH); R TORALDO, G CANINO, F. VETRANO, C TOLONE ATTI DEL CONGRESSO NAZIONALE
ASSOCIAZIONE ITALIANA DI EMATOLOGIA ED ONCOLOGIA PEDIATRICA, CATANIA 24-25 MAGGIO 1989.
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SENATO DELLA
REPUBBLICA

PROCURA DELLA
REPUBBLICA
NAPOLI NORD

REGIONE CAMPANIA

AORN SANTOBONO
PAUSILIPON

H.

CONTRIBUTO A REPORT SCIENTIFIC| PUBBLICATI DA ENTI ED
ISTITUZIONI NAZIONALI

DOCUMENTO APPROVATO DALLA 12° COMMISSIONE PERMANENTE (IGIENE E SANITA) NELLA SEDUTA DEL
29 NOVEMBRE 2017 SUGLI EFFETTI DELL'INQUINAMENTO AMBIENTALE SULL'INCIDENZA DE| TUMORI,
DELLE MALFORMAZIONI FETO-NEONATALI ED EPIGENETICA
http:/lwww.senato.it/service/PDF/PDFServer/BGT/1063792.pdf

STUDIO SULL'IMPATTO SANITARIO DEGLI SMALTIMENTI CONTROLLATI ED ABUSIVI DI RIFIUTI NEI 38 COMUNI
DEL CIRCONDARIO DELLA PROCURA DELLA REPUBBLICA DI NAPOLI NORD = 11 FEBBRAIO 2021

hﬂgs:/Mww.Qrocurana,goﬁnord.it/aﬂegatfnewsm 42658.pdf

REGISTRO TUMORI INFANTILI CAMPANIA - REPORT 2008-2014
http://www.regione.cam ania.it/assets/documents/8-re istro-tumori-infantili-campania-

report-2008-2014-6-luglio.pdf

INCIDENZA E MORTALITA ONCOLOGICA RELATIVA ALLA POPOLAZIONE INFANTILE CAMPANA (0-19 ANNI)
NEL QUINQUENNIO 2008-2012

httg:g(www.sanrobonogausiﬁpon. it/content/reaistro~tumor:'—:'nfantﬂi—reaione~

campania-rtic

FLL
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

Napoli, 30 Giugno 2021

CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL|

ITALIANA
INGLESE FRANCESE
livello: buono livello: buono
livello: sufficiente livello: buono
livello: sufficiente livello: buono

Si rimanda alla descrizione delle esperienze lavorative

Menzione speciale al dott. Francesco Vetrano per meriti professionali alla 1X edizione
del “Premio Miradois" - 2017 Napoli

Si rimanda alla descrizione delle esperienze lavorative

- Sviluppata competenza nell'analisi dei fabbisogni di salute del bambino, nella
programmazione di sistemi di offerta di cure ospedaliere pediatriche, articolati per
livelli di complessita assistenziale, nel disegno di reti assistenziali integrate
ospedale-territorio;

- Malurata esperienza nell'elaborazione ed utilizzo di indicatori per la misura delle
capacita gestionali di Aziende /Unita Operative ospedaliere:

- oftima conoscenza del Sistema DRG e dei sistemi di classificazione internazionale
delle malattie e delle procedure: ICDICM, I1CD10, con particolare riferimento ai
sistemi di classificazione internazionale delle malattie Oncologiche ICO3 ed
Oncologiche Pediatriche: ICCC3:

- Mmaturata esperienza in qualitd di formatore degli istruttori delle tecniche di
addestramento di rianimazione cardiopolmonare pediatrica PBLS- certificazione
nazionale Italian Reuscitation Council.

- Uso del computer

*  Uso avanzato in ambiente windows (Word, Excel, Power Point)
*  Utilizzo di software specifici di registrazione oncologica (CTRTOOL)
*  Uso avanzato in analisi dei dati sanitari (Quani, database flusso EMUR)
e Uso adeguato in Access
- Padronanza delle seguenti metodiche sperimentali;
* Isolamento linfociti da sangue periferico
*  Mantenimento in Coltura di linfociti
e Testdi proliferazione per lo studio dell'attivita linfocitaria

Tutte le informazioni e dichiarazioni sopra riportate nel presente curriculum
Sono rese sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445,
consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed
uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 76 del citato decreto del Presidente della
Repubblica n.445/2000
in fede
Francesgo Vefrano
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