CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 4 POSTI DI COLLABORATORE

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT. D

PROVA ORALE

.1l candidato illustri la distinzione fra funzione amministrativa e funzione politica della P.A.

11 candidato parli della distinzione fra atti politici e atti di alta amministrazione

.1l candidato parli delle fonti del diritto amministrativo

Il candidato parli della Costituzione e delle altre fonti di rango costituzionale

. 1l candidato si soffermi sul concetto di fonti secondarie del diritto amministrativo

Il candidato parli delle fonti secondarie del diritto amministrativo con particolare riguardo ai
regolamenti

11 candidato illustri in generale la nozione di regolamento quale fonte del diritto e si soffermi in
particolare sulla loro diversa classificazione

.1l candidato illustri in generale la nozione di regolamento quale fonte del diritto e si soffermi in

particolare sulla impugnabilita dei regolamenti

Il candidato illustri la nozione di diritto soggettivo

11 candidato parli del diritto soggettivo e dei diritti soggettivi condizionati

. Il candidato illustri la nozione di interesse legittimo

Il candidato illustri la differenza fra diritto soggettivo ed interesse legittimo

Il candidato parli dell’interesse legittimo soffermandosi in particolare sulla risarcibilita degli
interessi legittimi.

11 candidato parli degli interessi collettivi e degli interessi diffusi

Il candidato illustri il concetto di decentramento amministrativo

Il candidato illustri il concetto di organizzazione amministrativa diretta e indiretta

Il candidato illustri la differenza fra organi costituzionali e organi a rilevanza costituzionale

11 candidato parli del Ministero quale ripartizione fondamentale dell’amministrazione centrale

Il candidato parli in generale degli organi consultivi soffermandosi in particolare sul Consiglio
di Stato



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

11 candidato si soffermi sul concetto di organi e uffici

Parli il candidato della distinzione fra rapporto organico e rapporto di servizio

Parli il candidato della prorogatio degli organi

Ilustri il candidato [’assetto territoriale della Repubblica con particolare riferimento alle
Regioni

Parli il candidato delle Regioni con particolare riferimento alla loro potesta statutaria

Parli il candidato delle Regioni con particolare riferimento alla loro potesta legislativa

Parli il candidato delle Regioni con particolare riferimento alla loro potesta regolamentare

Parli il candidato delle Regioni con particolare riferimento alla loro autonomia finanziaria

Il candidato parli in generale delle Regioni e si soffermi in particolare sul concetto di
federalismo fiscale

Il candidato parli del sistema di governo regionale soffermandosi in particolare sul Consiglio
Regionale
Il candidato parli del sistema di governo regionale soffermandosi in particolare sulla Giunta

Regionale

Il candidato parli del sistema di governo regionale soffermandosi in particolare sulla figura del
Presidente della Regione

Il candidato illustri gli elementi caratterizzanti delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicita e trasparenza

11 candidato illustri i compiti del responsabile della prevenzione della corruzione

Il candidato parli del Piano triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza

Il candidato illustri in generale la nozione di attivitd amministrativa distinguendo in particolare
fra quella attiva, consultiva e di controllo

Il candidato illustri in generale la nozione di attivita amministrativa e si soffermi in particolare
sulla distinzione tra attivita vincolata e attivita discrezionale.



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Il candidato parli dell’attivita discrezionale della P.A. e dei suoi limiti

Il candidato illustri la distinzione fra discrezionalita e merito amministrativo

11 candidato parli dei principi dell’azione amministrativa

Il candidato definisca il concetto di atto amministrativo e le relative classificazioni

Il candidato parli in generale del provvedimento amministrativo

11 candidato illustri gli elementi essenziali dell’atto amministrativo

11 candidato illustri gli elementi accidentali dell’atto amministrativo

Il candidato parli della struttura di un atto amministrativo, soffermandosi in particolare sulla
motivazione

Il candidato parli dei requisiti di legittimita e di efficacia dell’atto amministrativo

Il candidato parli in generale dell’atto amministrativo, soffermandosi in particolare sui requisiti
di legittimita

Il candidato parli in generale dell’atto amministrativo, soffermandosi in particolare sui requisiti
di efficacia

Parli il candidato dell’istituto del silenzio amministrativo

Parli il candidato dell’istituto del silenzio amministrativo, con particolare riguardo al silenzio
assenso

Il candidato parli in generale della patologia dell’atto amministrativo

Parli il candidato dell’invalidita dell’atto amministrativo, con particolare riguardo ai vizi di
legittimita

Parli, il candidato, dell’annullabilita di un provvedimento amministrativo.

Parli, il candidato, della nullita di un provvedimento amministrativo

11 candidato parli dell’incompetenza quale patologia del provvedimento amministrativo

Il candidato parli dell’eccesso di potere quale patologia del provvedimento amministrativo



56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Il candidato parli della violazione di legge quale patologia del provvedimento amministrativo

Parli il candidato dell’invalidita dell’atto amministrativo, con particolare riguardo ai vizi di
merito

11 candidato illustri il potere di autotutela della PA
Il candidato parli degli atti di ritiro della PA con particolare riguardo all’annullamento d’ufficio
Il candidato parli degli atti di ritiro della PA con particolare riguardo all’istituto della revoca

Il candidato parli degli atti di ritiro della PA con particolare riguardo all’abrogazione, alla
decadenza e al mero ritiro

Parli il candidato della sanatoria dell’atto amministrativo

Parli il candidato in generale della sanatoria dell’atto amministrativo, con particolare riguardo
all’istituto della convalescenza

Parli il candidato in generale della sanatoria dell’atto amministrativo, con particolare riguardo
all’istituto della conservazione

Parli, il candidato, della L. 241/90 sul procedimento amministrativo

Parli, il candidato, delle fasi del procedimento amministrativo

Il candidato parli dei termini di conclusione del procedimento amministrativo

Il candidato parli in generale dei termini di conclusione del procedimento amministrativo,
soffermandosi in particolare sul potere sostitutivo in caso di inerzia.

11 candidato parli della figura del responsabile del procedimento

Il candidato parli del T.U. sulla documentazione amministrativa

Il candidato parli dell’attivita di certificazione della P.A.

Il candidato parli della cd. decertificazione nel rapporto tra P.A. e cittadini

Il candidato parli delle cc.dd. autocertificazioni quale strumento di semplificazione della
documentazione amministrativa



74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

3.

84.

85.

86.

87.

88.

9.

90.

Descriva il candidato la differenza fra dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione
sostitutiva di atto notorio ai sensi del DPR 445/2000

Il candidato parli in generale della funzione di controllo e si soffermi in particolare sul ruolo
della Corte dei Conti

11 candidato parli del principio di trasparenza dell’azione amministrativa

Il candidato parli dell’esercizio del diritto di accesso agli atti e documenti amministrativi, ai
sensi della L. 241/90

Il candidato parli dei limiti al diritto di accesso ex 1. 241/90

11 candidato parli in generale del diritto di accesso ex 1. 241/90 e si soffermi in particolare sulle
modalita di esercizio

Il candidato parli in generale del diritto di accesso ex 1. 241/90 e si soffermi in particolare sui
termini e il potere di differimento della PA

Il candidato parli degli strumenti di tutela del diritto di accesso con particolare riguardo al
ricorso giurisdizionale avverso il diniego

Il candidato parli degli strumenti di tutela del diritto di accesso con particolare riguardo al
ricorso al difensore civico

11 candidato illustri organizzazione e compiti dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP)
Il candidato parli dell’accesso civico

Il candidato parli dell’accesso civico e della sua differenza con il diritto di accesso ex art. 22
Legge. 241/90

Mlustri il candidato il quadro normativo attuale in tema di privacy

Dopo brevi cenni sul quadro normativo attuale in tema di privacy, il candidato si soffermi in
particolare sulla nozione di dato personale

Dopo brevi cenni sul quadro normativo attuale in tema di privacy, il candidato si soffermi in
particolare sulla modalita di trattamento del dato personale

11 candidato illustri il concetto di responsabilita della PA e verso la PA

Il candidato parli della responsabilita civile della PA, soffermandosi in particolare sulla
responsabilita extracontrattuale della PA



91.11 candidato parli della responsabilita civile della PA, soffermandosi in particolare sulla
responsabilita contrattuale della PA

92. 11 candidato parli in generale della responsabilita civile della PA e in particolare parli della
natura della responsabilita precontrattuale

93. 11 candidato illustri il concetto di responsabilita verso la PA, con particolare riguardo alla
responsabilita amministrativa e contabile

94.11 candidato illustri il concetto di responsabilita verso la PA, con particolare riguardo alla
responsabilita per danno erariale

95. Esponga il candidato i principi generali del sistema di giustizia amministrativa
96. 11 candidato illustri il sistema della doppia giurisdizione

97. 1l candidato illustri i mezzi di tutela del privato che si reputi leso dall’attivita posta in essere da
una P.A.

98. 11 candidato illustri i principi generali e gli elementi essenziali dei ricorsi amministrativi.

99. 11 candidato parli in generale della tutela in sede amministrativa e si soffermi sul ricorso
gerarchico

100. 1l candidato parli in generale della tutela in sede amministrativa e si soffermi sul ricorso
gerarchico e sull’ipotesi del cd. silenzio-rigetto

101. 1l candidato parli in generale della tutela in sede amministrativa e si soffermi sul ricorso in
opposizione

102. 1l candidato parli in generale della tutela in sede amministrativa e si soffermi sul ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica.

103. Dopo aver illustrato il sistema della doppia giurisdizione, il candidato si soffermi in
particolare sulla tutela giurisdizionale davanti al GO

104. Dopo aver illustrato il sistema della doppia giurisdizione, il candidato si soffermi in
particolare sulla tutela giurisdizionale davanti al GA

105. 1l candidato parli della giurisdizione della Corte dei Conti

106. 1l candidato parli della tutela della salute nella Costituzione con particolare riferimento
all’art. 32



107. 1l candidato illustri i punti cardine della riforma operata con il D.Lgs. 30/12/1992 n. 502
108. Il candidato definisca i livelli essenziali ed uniformi di assistenza nel D.Lgs. 502/92

109. 1l candidato parli della distribuzione delle funzioni del SSN con particolare riferimento alle
funzioni regionali

110. 1II candidato parli del Piano Sanitario Nazionale (PSN) finalita e contenuti

111. 1l candidato parli dei Piani Sanitari Regionali (PSR) finalita e contenuti

112.  Tllustri il candidato gli organi delle aziende sanitarie

113.  Parli il candidato del Direttore Generale di un’Azienda Sanitaria

114. Parli il candidato del Direttore Amministrativo di un’Azienda Sanitaria

115. Parli il candidato del Direttore Sanitario di un’Azienda Sanitaria

116. Parli il candidato del Collegio di Direzione di un’Azienda Sanitaria

117.  Parli il candidato del Collegio Sindacale di un’Azienda Sanitaria

118. 1l candidato illustri in generale 1’articolazione organizzativa di un’Azienda Ospedaliera
119. 1l candidato parli dell’organizzazione dipartimentale delle ASL

120. 1l candidato parli dei Dipartimenti di prevenzione delle ASL

121. 1l candidato parli dei Distretti Sanitari di Base

122. 1l candidato parli dei Presidi Ospedalieri delle ASL e delle Aziende Ospedaliere

123. 1I candidato parli della contrattazione collettiva nazionale e della contrattazione collettiva
integrativa

124. 1l candidato spieghi quali sono le modalita di accesso al pubblico impiego
125. 1l candidato parli della dirigenza del SSN
126. 1l candidato enunci quali sono i diritti e i doveri principali del dipendente pubblico

127. 1l candidato parli dei doveri del pubblico dipendente, con particolare riferimento al “codice
di comportamento”



128. 1l candidato parli dei doveri del pubblico dipendente e in particolare definisca il concetto di
“whistleblowing”

129. 1l candidato illustri le differenze tra i diversi tipi di responsabilita del dipendente

130. 1l candidato illustri sinteticamente le differenze tra 1 diversi tipi di responsabilita del
dipendente e si soffermi in particolare sulla responsabilita disciplinare

131. 1l candidato enunci quali sono gli illeciti per i quali € previsto il licenziamento disciplinare
132. 1l candidato spieghi cosa si intende per “valutazione della performance”

133. 1l candidato parli dello svolgimento del rapporto di impiego nelle pubbliche amministrazioni
134. 1l candidato parli delle cause di estinzione del rapporto di pubblico impiego

135. 1l candidato parli dei criteri di attribuzione delle controversie di lavoro al GO o al GA

136. 1l candidato parli dell’Attivita Libero professionale e del rapporto esclusivo di lavoro con il
SSN

137. 1l candidato parli del sistema di contabilita delle aziende sanitarie

138. Il candidato dica dei bilanci che ciascuna Azienda ¢ tenuta ad adottare, soffermandosi in
particolare sul bilancio annuale di previsione

139. 1l candidato dica dei bilanci che ciascuna Azienda ¢ tenuta ad adottare, soffermandosi in
particolare sul bilancio d’esercizio.

140. Il candidato definisca e parli della contabilita analitica e del controllo di gestione

141. 1l candidato descriva la figura del Responsabile Unico del procedimento negli appalti.
142. 1l candidato parli della disciplina dei contratti sotto soglia

143. 1l candidato descriva la procedura di evidenza pubblica negli appalti

144. 11 candidato descriva in generale la procedura di evidenza pubblica negli appalti e si
soffermi in particolare sulla cd. deliberazione a contrarre

145. 1l candidato descriva in generale la procedura di evidenza pubblica negli appalti e si
soffermi in particolare sulla fase di scelta del contraente

146. 1l candidato descriva in generale la procedura di evidenza pubblica negli appalti e si
soffermi in particolare sulla fase di stipula e di approvazione del contratto



147. 1l candidato descriva in generale la procedura di evidenza pubblica negli appalti e si
soffermi in particolare sull’esecuzione del contratto

148. 1l candidato parli dei pareri di precontenzioso dell’ANAC

149. 11 candidato parli della centralizzazione degli acquisti delle PP.AA con particolare
riferimento alle convenzioni quadro stipulate da CONSIP

150. 1l candidato parli della possibilita per la PA di ricorrere alla rinegoziazione dei contratti in
essere.



