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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI ¥ COLLOQUIO, PER CONFERIMENTO INCARICO
QUINQUENNALE DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA DI DIREZIONE
MEDICA P.O. PAUSILIPON, EX ART. 18 CONL 2000 AREA DIRIGENZA MEDICA.

Verbale n. | del 18/012018

Alle ore 15.00 del giomno 18/01/2018 presso la sede legale dell’ ALO. Santobono — Pausilipon. sila
in Via della Croce Rossa n. 8. si ¢ nunita ta Commissione esaminatrice dell” Avviso Pubblico. per
titoli e colloguio. per conferimento inearico di direzione S.C. Dirczione Medicd PO Pausilipon, ex
art. 18 cenl 2000 area diripenza medica. nominata con atto deliberative del direttore pencrale n
547 del 2001272017, che risulta cosi costiluiti:

_ Doti. CONENNA Rodolfo - Direttore Sanitario Aziendale

- Dott, ALTIERI Pietro — ASL Benevento— Regione Cmrpania

- Dott. SPIAZ7] Raffacle — ASST Spedali Civili di Brescia - Regione Lombardia
- Dot ROSA T Ubaldo - Istituto “Giannina Guslini™ — Regione Liguris

Constatafa la presenza di il i Componenti della Commissione. A fene aperta l seduty
Preliminarmente fa Commissione prende atto che:

_ con deliberazione n, 367 del 14/1222016 & state indetto avviso pubblico. pet titoli ¢ colloguio. m
osservanza deghi ont. da 15 4 15 - quattordicees del [).Lgs. 0. 30297 ¢ ssanmuik. del BPR.
484/97. della Legpe n. 18972012 ¢ del vigenle CONL dellaren della dirigenza medica. per il
conferimento  dellincarico quinguennale di Dirczione della Stratiura Complessa i Direzione
Medica P.O. Pausilipon;

_ detto uvviso & stato pubblicato sulla Guzzctta Ufficiale della Repubblica haliana IV Serie
Speciale —n. 19 det 10/03201 72

- e istanze di parlecipaziong polevano essere ineltrate entro il 307 giomao suceessivo o quello di
pubblicazione deTlavviso sulla Gazzettu 1 iNciake c. pertanto, entro il 1042017

" entro tali termini hanno presentato istanza di purtecipazione . |13 cundidati:

- come disposto dall”art. 13. comni 7 bis. letters a) del . Lgs n. 50292 introdotto con DLL. 138712
convertito nella Lepge . 1892012, ta selezione per il conferimento degli mearichy guinguennali di
direzione di strutture complesse eyvione efferttate da g Conmisyion composta dal Diretiore
Suniturin dell'Azienda interessald € da e direttori o strofinra plesser el migcdesim
discipling  delllincarico dut conferire, imdividuwiti traimiie SOTICREIS da wn elencn  nslonuale
nominaiive costituito dall insiene degli clenchi regionali dei direttort di strottura complessa
appartenenti ai ruoli resionali del Servizio Synitario Nozionale. Qualora fossera sorfesgilt e
direttori di struttura complexsa detla medesima regione ove ha sede Vziemda interessata afla
copertura del posto, non Si procede alla nomi del ferzo Xorteggiate ¢ s1proxsegie el soriegeio
fino ad individuare almeno wn comporente della commes cione direttore (F stramtara complessed 0
regione diversa du yella ove ha vede la predenra aziende. [ it commissione elegyge un presidente ra
i fre componenli sorfeegiatl: in caso di patrita i volf ¢ cletto il componertc piit izl iy coser ofi
pariri nelle deliberazion dell commissione prevale il voto el prestdenie

s



- con determina n, 772/2017 I'Azienda prendeva atto dell’esito fe operazioni di sorieggio dei
componenti della Commissione dell"avviso pubblico svoltesi in forma pubblica in data 29/09/2017
presso la sede amministrativa dally Commissione  di sorfepgio all'uopo nominata giusta
deliberazione i, $1472014 come modificata con cuccessivi atti n. 34772015 e 3912016

- con successiva deliberazione n. 542 del 14/12/2016 I'Aziendn nominava la Commuissiong
esaminatrice in conformiti alla precitaty normutiva.

Ly Commissione da inizio ai lavori, con il supporto amministrativo di persanale della Segreteria
della Direzione Sunitaria Aziendale.

Preliminarmente procede. come previsio dul citato art, 15, comma 7 bis. letiera a) D Lgsn. 502192
catrodotto con Legge n. 1892012, alla elezione del presidente tra i tre componenti sorteggiati. Dott.
fi ALTTER] Pietro, SPIAZZ Raflacle e ROSATI Ubaldo.

A seguito di votazione, all'unanimith viene eletto Presidente della commissione il Dott. ROSATI
LUhaldo.

Prende atto che hanno presealato istanza di partecipazione all'uvviso n. 13 candidati. 1 quali sono
siati convoeati.  mediante comunicazione  pubblicata  sul  sito web  Aziendale
wiww santobonopausilipon.it - sezione ~avvisi ¢ concorsi” per le ore 10,00 del giorno 19 gennaio
2017, per sostenere, subordinafamente JIFamimissione alla selezione. il colloguio:

'~ [coanomE NOME LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA
1 ARNCO 11 VIRA COSINAA I L 196K
210 VAT CARILD 0RO ST RO 1S5
JNMALIRO MALTRIZIED MAI 1 195K
AN ROy CALTTANO ANTONIO AVIALINGD 2YIA9ES
siGad fe) IFRMIT MO T HRA TNETRIOREISA ) 1306 1977
& MIRSORIO AMARIO MASSIMO mNATH IO
FIMUINEC TN MALRLAICY NAPOLL 24411/ 1964
glmMLo MALIREY NA T0S 1954
gleaciid LUIGH TRANCTSC O ROSARIO | SANNIC AN GARGANICO (D 04/ iy [us2

tnjprimsto MLUIA NAOL I/ 1957

e X IARIX)Y NACH A O 1 1952

PZisiVIsIERI NICOLA MO FETTA (3A) DR IY53

Ciascun componente della Comnussione. ai senst dell’ar. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato deceeto per il caso di dichiarazioni mendaci €
fatsita v atti, dichiara:

« linesistenza di motivi di incompatibilita ¢ di ricusazione ¢ delle cause ostative di cui agh art. Sle
52 del copes

« di non wovarsi nelle condizion di cui all*art. 33 comma 3 ¢ 35 bis comma I lettern A) del D.Les.
n. 16572000,

| a Commissione procede all'anunissione dei candidati.

Possono partecipare alla selezione | candidati in possesso dei requisiti uenerali ¢ specifici di
Ammissione come stabiliti nel bando. che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande. '

Tutti i candidati risultano in possesso dei requisiti generali ¢ specifici di ammissione come da
schede allegate (da 1A a 13A) e, pertanto. sono ammessi ulla selezione.

Prosegue nella fase della valutuzione dei candidati, /Mﬁ" "



Come stabilito nel bando la Commissione effettua la valutazione tramite l'analisi comparativa dei
curricula dei candidati. dei titoli professionali posseduti. anche con riguardo alle necessarie
competenze organizzative ¢ gestionali. dei volumi dell'atiivitd svolta. delladerenza del profilo
ricercato ed un colloguio,

Il colloguio & diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella spevifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate. nonche allaccertamento
delle capacita gestionali. oreanizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento
all'incarico da svolgere.

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti ripartiti secondo 1 seguents ertten:

|, CURRICULUM: attribuzione di un limite massimo di punti 60 cost suddivist:

a. Specificita’ in ambito pediatrico. con riferimento alla tipologia delle istituzdoni in cui sono
allocate le strutture presso le guali il cundidato ha svolto o sua auivit® ¢ alla tpologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime: massimo 30 punti;

b. Pregressa csperienza di responsabilita in UU.OO. Complesse o Semplici: massimo 20 punti:

¢. Pubblicazioni scientifiche, attivita di formarione, studio e ricerca: massimo 10 punti:

2. COLLOQUIO: attribuzione di un limite massimo di punti 40: sara dichiarato idoneo il candidato
che raggiungera la soglia minima di valutazione pari o punti 25 nel easo di parith di voto nelle
deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente .

La Commissione passa a valutare | crrricids ¢ tioli professionuhi dei singoli candidat secondy |
criteri di cul sopra. esprimendo per cluscuno di essi motivato giudizio ¢ conseguente punteggio
numerico.

A termine della valutazione riepiloga i puntegel. come risultanti dalle schede allegate al presente
wverbale (da 1B a 13B):

[N. | coaNOME NOME PUNTI 60/100 |
1| BIANCO | ELVIRA B guattordici i
2| D1 FALCO CARLO dodici
3 | DI MAURD MAURIZID 1 __ ventiquatiro
4| DI PIETRO GAETANO ANTONIO ventidue
5 | GALLD | ERMETE due
6| MENSORIO MARIO MASSIMO due
7 | MUNICIND' MAURIZIO quattro
8 | MUTO MAURO quattordici |
9| PACILLI LUIGI FRANCESCO ROSARIO ventiquattro |
10/QUINTO  |NUNZIO_ diciassette

11|RUCTOLO EDOARDO diciassette ‘

12 | SILVESTR NICOLA ventiquattro |
13 | VITTORIOSO | LUIGH nove l

La Commissione conclude le operaziont alle ore 1830, previa letture, approvivaone ¢ solloscrizions

del presente verbale e si agz’ rma a domani 19 gennaio 2017 ore 10.00 per i eollogui.

Il Presidente
1 Componenti
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