
 

                                                                     
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale 

“Santobono-Pausilipon” 
Via della Croce Rossa,8  -80122- Napoli 

Codice Fiscale/Partita Iva n. 06854100630 
 

                
O G G E T T O : Avviso di selezione pubblica di personale per titoli e colloquio, per il conferimento di n.4 
Incarichi professionali a tempo determinato – profilo anestesista rianimatore – ai sensi art.15 octies del 
D.Lgs.n.502/92 e s.m.i. per l’attività del Progetto “ Net-Cpap: Network campano per le Cure Palliative e 
Pediatriche e la Terapia del dolore”,finanziamento ex art.1 comma 34 e 34 bis L.662/1996 – FSN 
2012/2013 e nuovo progetto “Sviluppo di una rete regionale delle cure palliative pediatriche e della 
terapia di dolore nel bambino”, finanziato dalla Regione Campania con D.D.-n.75/2017 nell’ambito della 
linea progettuale 3 Cure palliative e terapie del dolore, istituito con DCA n.134/2016. 
 

A  V  V  I  S  O 

 

I sottoelencati candidati sono convocati per il giorno 18 giugno 2018 alle ore 10,00 presso la sede 

Amministrativa dell’A.O.”Santobono Pausilipon” sita in  via della Croce Rossa,8 –80122 Napoli  

quartiere Chiaia - per sostenere la prova colloquio relativa al Bando di Selezione di cui sopra: 
 

1) Caiazzo Simona   n.09/05/1986 
2) Capalbio Mariangela  n.27/02/1978 
3) Casoria Maria Clara   n.10/09/1983 
4) Danza Daniela   n.29/10/1979 
5) Generali Ada   n.29/09/1984 
6) Luciano Alessandra   n.17/08/1962 
7) Miralto Federica   n.14/08/1974. 

 
Gli stessi dovranno presentarsi nella data e nell’ora indicata muniti di idoneo documento di riconoscimento. 

I candidati che non dovessero presentarsi nell’ora e nella data indicata saranno considerati rinunciatari a 

tutti gli effetti. 

 
  
       Il Presidente della Commissione 
             Dott. Conenna Rodolfo 
              ORIGINALE FIRMATO 
Napoli,29 maggio 2018 
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VERBALE n.1 del 18 aprile 2018 
 

Avviso di selezione pubblica di personale per titoli e colloquio, per il conferimento di n.4 Incarichi 
professionali a tempo determinato – profilo anestesita rianimatore – ai sensi art.15 octies del 
D.Lgs.n.502/92 e s.m.i. per l’attività del Progetto “ Net-Cpap: Network campano per le Cure Palliative e 
Pediatriche e la Terapia del dolore”,finanziamento ex art.1 comma 34 e 34 bis L.662/1996 – FSN 
2012/2013. E nuovo progetto “Sviluppo di una rete regionale delle cure palliative pediatriche e della 
terapia di dolore nel bambino”, finanziato dalla Regione Campania con D.D.n.75/2017 nell’ambito della 
linea progettuale 3 Cure palliative e terapie del dolore, istituito con DCA n.134/2016. 

 
Commissione esaminatrice 

(Delibera n.577 del 19/12/2016 395/2016 e n.34/2018) 
 

In data 18 aprile 2018 alle ore 9,30 presso la sede amministrativa della AORN “Santobono 
Pausilipon” via della Croce Rossa,8 -80122 Napoli si sono riuniti, previa convocazione effettuata per 
via telefonica e per le vie brevi da parte del Presidente della Commissione i membri della 
Commissione esaminatrice, nominata dal Direttore Generale con deliberazione n.577/2016 
e395/2016 e nota prot.150 del 04/01/2017  e costituita da: 
 
-Presidente della Commissione: 
dott.Conenna Rodolfo – Direttore Sanitario Aziendale; 
-Componenti della Commissione: 
dott. Borrometi Fabio – Dirigente Medico Anestesista Responsabile della SSD Servizio Terapia del 
Dolore e Cure Palliative; 
dott.Ripaldi Mimmo – Dirigente Medico – Direttore UOC TMO e SIT  
-Segretario: 
Colaizzi Rosario – Assistente Amministrativo – UOC Gestione Risorse Umane. 
Il Presidente verificata la presenza dei Componenti dà inizio ai lavori della stessa. 
Sono da valutare le istanze presentate dalle seguenti candidate: 
8) Caiazzo Simona   n.09/05/1986 
9) Capalbio Mariangela  n.27/02/1978 
10) Casoria Maria Clara   n.10/09/1983 
11) Danza Daniela   n.29/10/1979 
12) Generali Ada   n.29/09/1984 



 
13) Luciano Alessandra   n.17/08/1962 
14) Miralto Federica   n.14/08/1974. 

Il Segretario consegna ai Componenti della Commissione per la compilazione da parte degli stessi del 
modello di incompatibilità. Gli stessi compilano lo stesso e debitamente firmato lo riconsegnano al 
Segretario per allegarlo agli atti. 

 
La Commissione procede alla lettura del bando dell’Avviso di Selezione parte integrante della delibera n. 
505  del 03/12/2015 e n.420 del 12/10/2017 e prende atto che la Commissione ha il compito di accertare la 
idoneità da parte dei candidati a svolgere le attività progettuali sulla base di una valutazione comparativa 
dei curricula formativi e professionali e di un colloquio, finalizzati a verificare la preparazione professionale 
e la specifica esperienza lavorativa in rapporto all’attività progettuale. Completano il   profilo la massima 
disponibilità a collaborare alla definizione ed al raggiungimento degli obiettivi progettuali. 
Lo stesso Bando prevede alcuni titoli preferenziali oltre gli specifici requisiti di partecipazione: 

- Esperienza in ambito pediatrico e/o terapia del dolore e cure palliative. 
 Al fine  di accertare  e determinare il posizionamento in graduatoria di ciascuno dei candidati partecipanti 
alla precitata selezione, la Commissione adotta la seguente metodologia per il calcolo del punteggio 
complessivo che intende attribuire ai singoli candidati (massimo 100 punti) riportato dalla somma : 

 del punteggio riportato nella valutazione dei curricula e dei titoli preferenziali (per un massimo di 
40 punti) 

 del punteggio riportato nella valutazione del colloquio (per un massimo di 60 punti). 
 
Modalità adottata nella valutazione dei Curricula e Titoli preferenziali  
Il citato punteggio massimo attribuibile di 40 punti, vista la specificità prevista dal citato Bando di Selezione, 
viene unanimemente deciso di suddividerlo in due ambiti: 

n.20 punti relativamente ai titoli di studio posseduti; 
n.10 punti relativamente alle esperienze professionali; 
n.10 punti relativamente a titoli preferenziali previsti dal Bando oltre quelli specifici 
di partecipazione 
Si passa, quindi, alla valutazione, secondo il precedente criterio adottato delle istanze dei singoli candidati: 

 
1) Caiazzo Simona cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 8,50  secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda; 
2) Capalbio Mariangela cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 9,03   secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda; 
3) Casoria Maria Clara cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 0,70  secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda; 
4) Danza Daniela cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 13,50  secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda; 
5) Generali Ada cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 3,95  secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda; 
6) Luciano Alessandra cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 11,35   secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda; 
7)  Miralto Federica cui viene attribuito il punteggio complessivo di punti 10,55   secondo quanto 

dettagliatamente descritto nell’allegata scheda. 
Il verbale viene chiuso alle re 12,30. 

 
Letto e confermato, viene sottoscritto. 

 
 I COMPONENTI:       IL PRESIDENTE: 
 ……………………………..       ……………………………….. 
 
 …………………………….. 
 
 IL SEGRETARIO: 
 …………………………….. 
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VERBALE n.2 del  
Commissione esaminatrice 
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Cognome Nome Punteggio titoli Punteggio prova colloquio 

Punteggio  

      totale 

 

Caiazzo Simona 8,50  
 

Capalbio Mariangela 9,03  
 

Casoria Mariaclara 0,70  
 

Danza Daniela 13,50  
 

Generali Ada 3,95  
 

Luciano Alessandra 11,35  
 

Miralto Federica 10,55  
 

   
 

Il Presidente della Commissione: 
Dott. Rodolfo Conenna 
……………………………………… 
I Componenti della Commissione: 
Dott.Borrometi Fabio  
……………………………………… 
Dott. Ripaldi Mimmo 
……………………………………… 
Il Segretario: 
Dott. Rosario Colaizzi 
……………………………………… 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale 
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Avviso di selezione pubblica di personale per titoli e colloquio, per il conferimento di n.4 Incarichi 
professionali a tempo determinato – profilo anestesita rianimatore – ai sensi art.15 octies del 
D.Lgs.n.502/92 e s.m.i. per l’attività del Progetto “ Net-Cpap: Network campano per le Cure Palliative e 
Pediatriche e la Terapia del dolore”,finanziamento ex art.1 comma 34 e 34 bis L.662/1996 – FSN 
2012/2013. E nuovo progetto “Sviluppo di una rete regionale delle cure palliative pediatriche e della 
terapia di dolore nel bambino”, finanziato dalla Regione Campania con D.D.n.75/2017 nell’ambito della 
linea progettuale 3 Cure palliative e terapie del dolore, istituito con DCA n.134/2016. 

SCHEDA VALUTAZIONE Titoli 
 

Candidato/a:………………………………… 

 

Max 20 punti TITOLI di studio e curriculum: 

        Max 1 punto: 

Voto di Laurea…………..      Punti 1  punteggio 110/lode 

        Punti 0,75 punteggio 110/110 

        Punti 0,5 punteggio da 100 a 109/110 

        Max 1 punto: 

Altra Laurea……………     Punti 1  punteggio 110/lode 

        Punti 0,75 punteggio 110 

        Punti 0,5 punteggio da 100 a 109/110 

Specializzazione o Dottorato ricerca……..   Max 3 punti: 

        Punti 1,5 per ciascuna Spec. o Dottorato 

Master II livello…………..     Max n.2 punti  

Corsi di Enti riconosciuti in ambito formativo….  Max n.1 punto 

        0,5 per ciascun Corso. 

Pubblicazioni:…………………………………….  Max n.4 punti    

        0,10 per ciascuna abstract/poster 

        0,30 su riviste nazionali primo/ultimo nome 

        0,15 su riviste nazionali altro nome 

    \    0,60 su riviste internaz.li primo/ultimo nome 

        0,30 su riviste internaz.li altro nome. 

Esperienza formativa/lavorativa     Max n.6 punti 

        0,2 punti per anno quale volontariato 

        0,5 punti per anno quale attività retribuita. 

Valutazione globale curriculum     Max n.2 punti 

Max n.10 punti per esperienze professionali oggetto e previsti dal Bando di Selezione 
 

Max 10 punti Titoli preferenziali:  

Totale punteggio Titoli studio e curriculum………. 

Totale punteggio esperienza specifica:…………….. 

TOTALE GENERALE:…………………………….. 

Il Presidente I Componenti:     

………………… ……………………………. 

  ……………………………. 

Il Segretario: 

………………. 
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Avviso di selezione pubblica di personale per titoli e colloquio, per il conferimento di n.4 Incarichi 
professionali a tempo determinato – profilo anestesita rianimatore – ai sensi art.15 octies del 
D.Lgs.n.502/92 e s.m.i. per l’attività del Progetto “ Net-Cpap: Network campano per le Cure Palliative e 
Pediatriche e la Terapia del dolore”,finanziamento ex art.1 comma 34 e 34 bis L.662/1996 – FSN 
2012/2013. E nuovo progetto “Sviluppo di una rete regionale delle cure palliative pediatriche e della 
terapia di dolore nel bambino”, finanziato dalla Regione Campania con D.D.n.75/2017 nell’ambito della 
linea progettuale 3 Cure palliative e terapie del dolore, istituito con DCA n.134/2016. 
 
 

 

Cognome Nome Documento identità Firma 

Note 

       

 

Caiazzo Simona   
 

Capalbio Mariangela   
 

Casoria Maria Clara   
 

Danza Daniela   
 

Generali Ada   
 

Luciano Alessandra   
 

Miralto Federica   
 

 
   

Napoli, 
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O G G E T T O : Avviso di selezione pubblica di personale per titoli e colloquio, per il conferimento di n.4 
Incarichi professionali a tempo determinato – profilo anestesita rianimatore – ai sensi art.15 octies del 
D.Lgs.n.502/92 e s.m.i. per l’attività del Progetto “ Net-Cpap: Network campano per le Cure Palliative e 
Pediatriche e la Terapia del dolore”,finanziamento ex art.1 comma 34 e 34 bis L.662/1996 – FSN 
2012/2013. E nuovo progetto “Sviluppo di una rete regionale delle cure palliative pediatriche e della 
terapia di dolore nel bambino”, finanziato dalla Regione Campania con D.D.n.75/2017 nell’ambito della 
linea progettuale 3 Cure palliative e terapie del dolore, istituito con DCA n.134/2016. 
 
 

 Si attesta che la dott.ssa…………………………………………………………………………………………………….. 
 
nata il………………………………………………………………..ha partecipato in data odierna alla  
 
prova/colloquio del bando di Selezione di cui all’oggetto. 
 
Si rilascia, per gli usi consentiti dalla legge. 
 
Napoli,       Il Segretario della Commissione 
              dott. Rosario Colaizzi 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 


