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OGGETTO: Concorso pubblico per dirigente medico di anestesia e rianimazione ex DPR n. 483/97 -
approvazione graduatoria e nomina vincitore e reclutamento personale mediante utilizzazione graduatoria.

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ALBC on line

il “3 MAR 2ﬂ17 per rimanervi 10

giorni

Esecutiva per decorrenza termini, trascorsi 10 gg. dalla
pubblicazione, ai sensi dellart. 35 della L.R. 32/94,
i Hid MAR 2817

Inviata al Colla;,gio ’ HSindacah: con nota n°®

3518 del___ 13 MAR 207

Nei casi di controllo preventivo, ai sensi dell’art. 35 della L.R.

32/94, per la parte non disapplicata, (giusta circolari Regione

Campania):
Trasmessa all’organo di controllo il
Ricevuta  dall’organo  di controllo

il

Approvazione per decorrenza termini (40gg dal ricevimento) il

Approvazione con provvedimento di G.R. n,
del

Richiesta chiarimenti e/o sospensione termini con provvedimento

G.R.n, del

Annullamento con provvedimento di G.R. n.
del

03 AR 2017

Maria

In data

La D.ssa Anna Minicucci, Direttore Generale
del’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Santobono -
Pausilipon “, giusta decreto di nomina n, 71 ‘del 18/03/2014,
alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Struttura Complessa
proponente o che predispone Iistruttoria, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolaritd resa dal responsabile di tale Struttura
con la firma apposta in calce, con I’assenso del Direttore del
Dipartimento interessato, ove richiesto, ed acquisito il parere del
Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha adottato

il seguente provvedimento

Registrazione contabile

Come da allegata scheda contabile
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1l Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane, ad esito di istruttoria, propone quanto segue:

PREMESSO che:

o con deliberazione n. 441 del 05.11.2015 veniva indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, ai sensi del DPR 483/97, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di
anestesia e rianimazione;

e il relativo bando & stato pubblicato, nel testo integrale, sul BURC n. 75 del 14.12.2015 ¢,
per estratto, sulla G.U. - IV Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 04 del 15.01.2016 nonche
sul sito web istituzionale;

e la scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione era fissata al trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione sulla GU. e, pertanto, il 15.02.2016;

e con deliberazione n. 393 del 05.09.2016 sono stati ammessi tutti i n. 90 candidati ;

e con deliberazione n. 425 del 29.09.2016 & stata nominata la Commissione Esaminatrice;

CONSIDERATO che:

« tale Commissione, al termine dei lavori, con nota pfot. 3081 del 23.02.2017 ha trasmesso
alla Direzione Generale i relativi atti (verbali da n. 1 a n. 5) per le piu opportune
determinazioni al riguardo;

« datali atti, si evince che si sono presentati alle prove selettive n. 35 candidati ¢ che, ad esito
della valutazione dei titoli e delle prove, & stata formulata la seguente graduatoria di merito:

Ord. | Nominativo Candidato Punteggio Titoli Prova scritta Prova pratica | Provaorale | Totale su
21/30 21/30 14/20 100

1 ZITO MARINOSCI GEREMIA 13,850 30,000 30,000 20,000 93,850
2 RICCIO MICHELA 10,742 29,000 30,000 20,000 89,742
3 ALIFUCQ ALESSANDRA 9,664 30,000 30,000 20,000 89,664
4 MATANIA EMILIANA 8,777 30,000 " 30,000 20,000 88,777
5 SIDRO LUCA 11,533 28,000 29,000 20,000 88,533
6 MONDO EMILIO 4,984 30,000 30,000 20,000 84,984
7 ALIOTTA MARIJA ELENA 8,797 30,000 26,000 20,000 84,797
8 MASTROMINICO GIOVANNA 4,300 30,000 30,000 20,000 84,300
9 SCERMINO SILVIA 3,800 30,000 30,000 20,000 83,800
10 DELLE DONNE DANIELA 4,418 29,000 30,000 20,000 83,418
11 ZAGAROLA FORTUNATA 44350 28,000 30,000 20,000 82,450
12 LERRO DANIELA 3,676 28,000 30,000 20,000 81,676
13 ZAGARIA MARIALUISA 6,408 30,000 25,000 20,000 81,408
14 MADDALONI SIMONA 7,350 26,000 30,000 18,000 81,350
15 CAMINO GIUSEPPINA 9,608 21,000 28,000 20,000 78,668
16 TAMMARO DARIO 4,600 23,000 30,000 20,000 77,600
17 BERGANTINO BARTOLOMEQ 3,650 30,000 ' 22,000 18,000 73,650
18 AURICCHIO DANIELA 1,633 26,000 26,000 20,000 73,633
19 MANGIA GIOVANNI 12,350 21,000 24,000 15,600 72,350
20 VOSAPAOLA 4,520 25,000 24,000 18,000 71,520
21 PICCOLO VERONICA 3,450 21,000 27.000 20,000 71,450
22 SANTELLA RITA 4,300 21,600 26,000 20,000 71,300
23 ESPOSITO ANNAMARIA 3,709 21,000 26,000 20,000 70,709
24 BASTIANINI BARBARA 5,144 21,000 23,000 20,000 69,144
25 MASCILINI ILARIA 2,750 24,000 22,000 20,000 68,750
26 VASTAPAOLA 4,077 21,000 25,000 18,000 68,077
27 COPPOLA VINCENZO 4,250 25,000 21,060 15,000 65,250
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RISCONTRATA la regolarita degli atti e della procedura ;

TENUTO CONTO che:

il piano occupazionale aziendale anni 2013- 2014 (annualita 2014), approvato con
deliberazione n . 253/2015, in conformitd al DCA n. 30/2015, prevede il reclutamento di
n. 3 unitd mediche di anestesia e rianimazione;

lo scorrimento fino ad esaurimento della graduatoria pubblica di mobilitd per dirigenti
medici di anestesia e rianimazione di cui alla deliberazione n. 168/2010, ha consentito
nell’anno 2016 1’assunzione a tempo indeterminato nei ruoli aziendali di n. 1 sola unita;

il piano occupazionale aziendale anni 2015 - 2016, approvato con deliberazione n. 363/2016,
come rettificata dalla n. 514/2016, in conformitd al DCA n. 6/2016 (annualitd 2015},
prevede il reclutamento di ulteriori n. 3 unitad mediche di anestesia e rianimazione;

¢ ad oggi, pertanto, possono essere assunte complessivamente n. 5 unita di anestesia mediante

utilizzazione della graduatoria di concorso pubblico;

CONSIDERATO che:

i candidati classificati nelle posizioni dalla 2° alla 5° di detta graduatoria sono gia in servizio
presso I'Azienda con incarico a tempo indeterminato di specialistica ambulatoriale, per cui il
relativo inquadramento nell'ambito del personale strutturato non permette di soddisfare
quelle esigenze di potenziamento di risorse mediche che a suo tempo avevano costituito il
presupposto della richiesta di reclutamento di personale;

’assunzione di dette unita non comporta oneri aggiuntivi di spesa né per I’ Azienda né tanto
meno per il servizio sanitario regionale

RITENUTO, pertanto, potersi procedere all’assunzione nei ruoli delle unita mediche di anestesia e .
rianimazione autorizzate mediante utilizzazione della graduatoria di cui sopra, in modo da
realizzare gli obiettivi di effettivo incremento della dotazione organica stabilita dai citati decreti;

PROPONE

di procedere all'approvazione della graduatoria di merito del concorso pubblico di anestesia e
rianimazione ed alla nomina del vincitore, nonché alla utilizzazione della stessa fino alla 9°
posizione per la complessiva assunzione in servizio di effettive nuove n. 5 unitd mediche,
prevedendo fin da ora I’automatico scorrimento della stessa in caso di eventuali rinunce.

IL DIRETTORE ELLA S.C.
D.ssa Antopjefth Niro
/ 1

- ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario .

RATIVO IL DIRETTOR I 10
Dott. Rodolfo

IL DIRETTORE GENERALE

Per le motivazioni espresse e che si intendono riportate nel presente dispositivo

DELI BERA
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1. Approvare la seguente graduatoria di merito relativa al concorso pubblico, per titoli ed
esami, ai sensi del DPR 483/97, per dirigenti medici di anestesia e rianimazione, indetto
con deliberazione n. 441/2015 ed alla nomina del vincitore primo classificato:

Ord. | Nominativo Candidato Totale su
100
1 ZITO MARINOQSCI GEREMIA 93,850
2 RICCIO MICHELA 89,742
3 ALIFUCO ALESSANDRA 89,664
4 MATANIA EMILIANA 38,777
5 SIDRO LUCA 88,533
6 MONDO EMILIQ 84,984
7 | ALIOTTA MARIA ELENA 84,797
8 MASTROMINICO GIOVANNA 84,300
9 SCERMINO SILVIA 83,800
10 | DELLE DONNE DANIELA 83418
11 | ZAGAROLA FORTUNATA 82,450
12 | LERRO DANIELA . 81,676
13 | ZAGARIA MARIALUISA 31,408
14 | MADDALONI SIMONA . 81,350
15 | CAMINO GIUSEPPINA 78,668
16 | TAMMARO DARIO 77,600
17 | BERGANTINO BARTOLOMEOQ 73,650
18 | AURICCHIQ DANIELA 73,633
19 | MANGIA GIOVANNI 72,350
20 | VOSAPAOLA 71,520
21 | PICCOLO VERONICA 71,450
22 | SANTELLA RITA 71,300
23 | ESPOSITO ANNAMARIA 70,709
24 | BASTIANINI BARBARA 69,144
25 | MASCILINI ILARIA 68,750
26 | VASTAPAOLA 68,077
27 | COPPOLA VINCENZO 65,250

2. Procedere alla utilizzazione di detta graduatoria fino alla 9° posizione per la complessiva
assunzione in servizio di effettive nuove n. 5 unitda mediche, stabilendo fin da ora
1’automatico scorrimento della stessa in caso di eventuali rinunce;

3. Precisare che trattasi di procedura necessaria a garanzia dei LEA, finalizzata all’assunzione
in servizio delle n. 5 unitad mediche effettivamente aggiuntive di anestesia e rianimazione, in
conformitd al DCA n. 30/2015 - annualitid 2014 (piano occupazionale 2013-2014) ed al
DCA n. 6/2016 - annualiti 2015 (piano occupazionale 2015- 2016);

4. Pubblicare il presente provvedimento sul sito web aziendale www.santobonopausilipon.it, —
nella sezione “avvisi ¢ concorsi” e contestualmente nella sezione “trasparenza”;

5. Trasmettere il presente atto alle S.C. GRU e GEF per quanto di competenza .




