SANTOBONO PAUSILIFON
AEIEHDADSTE DALIERAPEDIATRICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEN.  OhL, 3 5 5

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
“Santobono-Pausilipon-"
Via della Croce Rossa,8 -80122- Napoli
Codice Fiscale/Partita va n. 06854100630

19 s 2015

STRUTTURA COMPLESSA: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Determinazione fondi contrattuali aziendali anno 2015. I

La presente deliberazione & stata pubblicata all’ALBO on line

il 1 ;'g SE; 2015 per rimanervi 10 giorni

Esecutiva per decorrenza termini, trascorsi 10 gg.  dalla;
pubblicazione, ai sensi dellart. 35 della L.R. 32/94,
Inviata a Collegio Sindacale con nota n®

3808 1°0 SET. 2015

del

Nei casi di controllo preventivo, ai sensi dell’art. 35 della L.R.

32/94, per la parte non disapplicata, {giusta circolari Regione

Campania):
Trasmessa all’organo di controllo il
Ricevuta  dall’organo  di controllo il

Approvazione per decorrenza termini (40gg dal ricevimento) il

Approvazione con provvedimento di GR. n. del

Richiesta chiarimenti e/o sospensione termini con provvedimento
GR. n. del

Annullamento con provvedimento di GR. n.

del

10 SET. 2015

In data

La Drssa Anna Maria Minicucci, Direttore Generale
dell’ Azienda di

, giusta decreto di nomina

Ospedaliera Rilievo  Nazionale

“Santobono - Pausilipon “
n. 71 del 18.03.2014, alla stregua dell’istruttoria compiuta
dalla Struttura Complessa proponente o che predispone
I'istruttoria, nonché della espressa dichiarazione di
regolaritd resa dal responsabile di tale Struttura con la
firma apposta in calce, con I’assenso del Direttore del
Dipartimento interessato, ove richiesto, ed acquisito il
Direttore

parere del Direttore Amministrativo e del

Sanitario, ha adottato il seguente provvedimento

Registrazione contabile

Come da scheda contabile agli atti




~ segue deliberazione r:: 3 5 5 del 1;0 SET. ZUlﬁ:g 2

Il sottoscritto Direttore della S.C. GRU, ad esito di istruttoria, propone quanto segue:

. 221 dell’08.05.2014, questa Azxenda determmava 1 fondl per l'anno 2014 secondo le direttive
ommlssarlah, delle linee guida regionali di cui ai decreti n. 23/2013 e n. 106/2014 ;

PRESO ATTO dei dati della mobilita regionale del personale dipendente relativi all'anno 2014 per
la determinazione dei fondi contrattuali anno 2015, trasmessi dalla struttura commissariale con note
regionali prot. n. 459631 del 02.07.2015 e n. 481404 del 10.07.2015;

LETTI i decreti commissariali n. 23/2013 e n. 106/2014;
INFORMATE le O0.SS. delle aree dirigenziali e dell’area comparto;

PROPONE

la determinazione dei fondi aziendali delle aree della dirigenza e del comparto per l'anno 2015,
secondo le direttive commissariali e le linee guida regionali di cui ai decreti n. 23/2013 e 106/2014
come da prospetto allegato, fatta salva la possibilita di modifiche in caso di eventuali osservazioni e
modifiche da parte dell'organismo regionale di verifica e controllo.

IL DIRETT DELLA S.C.
D.ssa A tta Niro
R
ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario .

WTRATLYO IL DIRETT() SANITARIO
& Dott. Rogk nna

IL DIRETTORE GENERALE

Per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono riportate nel presente dispositivo :

DELIBERA

1. Determinare i fondi aziendali delle aree della dirigenza e del comparto per l'anno 2015
secondo le direttive commissariali e le linee guida regionali di cui ai decreti n. 23/2013 e
n. 106/2014, come da prospetto allegato al presente atto quale parte integrante;

2. Precisare che ¢ fatta salva la possibilita di modifiche in caso di eventuali osservazioni e
modifiche da parte dell'organismo regionale;

3. Inviare copia della presente deliberazione alla Giunta Regione della Campania - Direzione
Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento dei Sistema Sanitario Regionale;

4, Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 40 bis del D.Lgs.
n. 165/01 in materia di controlli sulla contrattazione decentrata, alle SS.CC. GRU e GEF per
quanto di rispettiva competenza ¢ al responsabile del sito web aziendale per la relativa
pubblicazione .




10 SET. 2015

CODICE Wwﬁzu» 902 NOME AZIENDA: AO SANTOBONO DELIBERA N.
NSIS:

PERSONALE e psoNALE:

_BLOCCO . MOBILITA'

PERSONALE PERSOMAL pooan:  aggunT

AL JETH aa e TiAL y . , FONDO 2014 g
cor >xﬂcyrm. L T NGB 010112015 3&3&8.3 MEDIA | TEO-OIA FORDO I o.ﬁw _max _
: (A) - (B) + (C) E F G (€} - (F) +/- {G) +/-
+~ {D} )
20986 POSIIONE 6.526.570,11 -41.972.00]  -41.972.00 6.442.626,11
MEDICA : 1123 :RISULTATO 349.126,07 -2.248,00 -2.246.00 344,634,07
VETERINARIA 302 2 13 1 2 298 5 3.034 b.?mﬁ; 955.777.95 0.00 0.00 955.777,95
. . voce straordinario 170.000,00 170.000,00]
12.468 POSIZIONE . 311.702,27 12.468,00 0,00 324.170,27
. 1.606 'RISULTATO 4014815 1.606,00 0.00 4175415
SANITARI NON 25 0 0. 1 0 26 0 1724 DISAGIO 4482009 0.00 0,00 44,820,089
MEDICI ) THLPRASE.
voce straordinario 20.000,00 20.000,00
i } - -POSIZONE 267.719,30 0,00 0,06 267.718,30
- 'RISULTATO 34884 12 0.00 0,00 34.884,12
DIRIGENTI PTA | 10 ° 1 1 0 10 o - DISAGIO 0,00 0,00 0,00 0,00
o cui
voce siraordinario 0,00 0,00 0,00
FASCE _ 4853759.64) -11649125] -14.887.21 4.722,381,18
1904 PRODUTTIVITA 1.839.450,04 -51.408.00 -5.742.00 1.782.330,04
COMPARTO 948 20 32 5 -3 918 20 3.823 DISAGIO 3735.266,56 0.00 0,00 3.715.266,56
dreui :
voce Straordinario 954.720,00 $54.720,00
] 1.265 | 29 ! 46 | 18 |- 5 1.252 25 |! Totale 1§.959.224,30 18.696.363,84
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